
    

 

 

 

Curriculum Research 
Journal homepage: https://jcr.shirazu.ac.ir/ 

 

 

Critical Analysis of New Elementary School Teachers' Understanding 

of the Concept of "Education": A Phenomenological Study 
 

Mahdi Saeedi1*   
1. Ph. D. of Philosophy of Education.  

 
Received: 023/08/30 Revised: 2024/02/03 Accepted: 2024/02/06 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abstract 
This qualitative study aimed to critically explore novice elementary 

teachers’ understanding of the concept of education using an 

interpretative phenomenological approach. The sampling method was 

purposive, based on the criterion of theoretical saturation. Accordingly, 

data were collected through semi-structured interviews with 15 novice 

teachers who taught in elementary schools in Falard County, 

Chaharmahal and Bakhtiari Province, during the 2022–2023 academic 

year. The interview questions were designed and refined in two stages 

based on the study’s theoretical framework. Data were analyzed using 

Colaizzi’s seven-step method. The findings revealed six subcategories of 

conceptions of education: faith-oriented education, etiquette-based 

education, citizenship-oriented education, conscious education, 

progressive education, and submissive education. These subcategories 

collectively pointed to the core category of confusion in thought — 

distress in practice as representing novice teachers’ understanding of 

education. The results suggest that the absence of a clear perception of the 

true meaning of education may lead to mistaking means for ends, thereby 

halting the process of growth halfway. Ultimately, the central message of 

this study is the need to avoid oversimplification and superficiality 

regarding the concept and practice of education. Addressing this 

challenge requires deep, comprehensive reflection on teacher education, 

both before and during teachers’ professional practice. 
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Extended Abstract 

Introduction  
The basis of any transformation in society is 

defined in relation to the degree of 

transformation of the educational system. In 

this context, the teaching quality of the 

teacher, as the fundamental axis of 

development and progress, is considered the 

basis of transformation in education. For this 

purpose, the training of effective and 

efficient teachers is the starting point and 

one of the essentials of fundamental 

transformation. The problems of today's 

world demand authentic education from the 

teacher, but what we call "human education" 

does not always have the same meaning or 

occur at the same level. Perhaps the 

treatment of humans is similar to that of 

trained and domesticated animals, in that 

they are burdened without reaching the level 

of understanding and thinking, as if they are 

used as tools to achieve specific goals. With 

all this, we can truly talk about the education 

of man to reveal his human essence. From 

this perspective, true education is about 

drawing a person towards high human 

values so that he understands, accepts, loves, 

and uses those values. Thus, the 

transformation of a human being into a 

human depends on education, which means 

turning to true values. Therefore, this study 

seeks to understand what education is in the 

perceptual space of new teachers. Through 

this analysis, we hope to provide suggestions 

for policymakers and curriculum planners. 

Additionally, the results of this study can 

expand the attitudinal and intellectual 

dimensions of teachers as the most important 

level in the realization of reforms. 

 

Research Question 

What is the understanding of new 

elementary school teachers about the 

concept of education? 

 

Method 
This is a qualitative research study with a 

phenomenological design, conducted to 

critically analyze the understanding of new 

elementary school teachers about the 

concept of education. The research 

population in this study consisted of 15 

individuals (7 women and 8 men) who were 

new teachers. The tool for collecting 

information in the present study was a semi-

structured interview. The analysis of data 

was conducted using the Colaizzi method. 

Additionally, to achieve validity, four 

methods—credibility, dependability, 

confirmability, and transferability—were 

employed. 

 

Results 
Based on the Colaizzi coding method, after 

compiling all the interviews, the findings 

were first categorized into codes. Then, by 

re-refining the findings, subcategories were 

obtained. To reduce the amount of data and 

provide a background for the meaningful 

concepts of the participants, subcategories 

were developed through constant 

comparative analysis. In the last step, the 

main category of participants' perceptions 

was calculated to identify the main 

dimensions of their understanding. The 

findings showed six ideas: religious 

education, ethical education, citizen-

oriented education, conscious education, 

modern education, and discipleship 

education as subcategories. Finally, the main 

category of “Confusion in Theory - Anarchy 

in Practice” represents the understanding of 

new teachers regarding the concept of 

education. 

 

Discussion and Conclusions 
Various views, sometimes inconsistent with 

the real flow and original meaning of 

education, can be seen in the minds of new 

teachers; each of these views can lead to 

various speech and actions in the classroom. 

The fact is that we cannot expect correct 

methods of education from disturbed minds. 

If we accept that, in determining the 

teacher's educational policy, a kind of 

personal philosophy of education is formed 

in the teacher's existence, which may guide 

and determine the path of education, then we 

must consider the implications of incorrect 

ideas. If incorrect ideas exist in their minds, 

we can imagine the dangers that threaten the 

young generation of a country in the 

practical field of the classroom. Based on the 

findings of the present study, a lack of 
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understanding of the meaning of real 

education may cause what is actually a 

means to be considered a goal in educational 

activities, halting growth along the way. 

Another idea of this study1 is to avoid 

simplistic thinking about the concept and 

practice of education. To prevent this 

damage, the subject ofteacher training, both 

before and after starting teaching, requires a 

thorough and comprehensive approach 
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 چکیده
است که  تیاز مفهوم ترب یینقادانه فهم نومعلمان دوره ابتدا یباهدف واکاو یفیپژوهش ک کیپژوهش  نیا

پژوهش، روش  نیدر ا یرگی¬است. روش نمونه گرفتهانجام یریتفس یدارشناسیبا استفاده از روش پد

 15با  افتهیساختارمهنی مصاحبه راه از ها¬منظور، داده نیاست. بد یاشباع نظر اریهدفمند با مع یرگی¬نمونه

شهرستان فِلارد از توابع استان  ییدر مدارس ابتدا 1401-1402 یلینفر از نومعلمان که در سال تحص

چارچوب  ی¬هیمصاحبه برپا های¬پرسش. آمد دست¬بودند، به سیدر حال تدر یاروبختی¬چهارمحال

 ای¬مرحله¬هفت روش از استفاده با ها¬داده ن،یچنشدند. هم شیرایو و یپژوهش در دو مرحله طراح ینظر

 دان،¬آداب تِ تربی پرور،¬مؤمن تیآن است که شش انگارهِ ترب انگریب ها¬افتهیشد.  لوتحلی¬هیتجز یزیکلا

و سرانجام  یفرع های¬مقوله عنوان¬سرسِپرده به تینوگرا و ترب تیآگاهانه، ترب تیشهروندمدار، ترب تتربی

 هیاست. برپا تیفهم نومعلمان از مفهوم ترب ندهیدر عمل، نما یشانیدر نظر ـ پر یآشفتگ یِمقوله اصل

 یتیترب های¬تیفعالممکن است سبب شود که در  یواقع تیترب یپژوهش، فقدان ادراک معنا های¬افتیره

راه متوقف شود.  ی¬مهیرشد در ن انیهدف انگاشته شود و جر ستین شیب ای¬لهوسی واقع، در چه¬آن

مفهوم و عملِ  رامونیپ نگری¬و سهل یشاندی¬از ساده زیپژوهش و البته، جانِ کلام آن، پره نیا گریسخن د

 ازمندیو پس از آن، ن یاز شروع معلم شیمعلم، پ تِیآفت، موضوع ترب نیاز ا یروگردان یاست. برا تیترب

 .است جانبه¬و همه شانهاندی¬ژرف نظری¬دقت

 

 E-mail: (Saeedimahdi55@gmail.com)      * نویسنده مسئول:

 

 
 

 یپژوهش یمجله علم. دارشناسانهیمطالعه پد کی: «تیترب»از مفهوم  یینقادانه فهم نومعلمان دوره ابتدا یواکاو(. 1403)ی دیسع یمهد استناد:

 51-70. 1403 و تابستانبهار ، 27 یاپی، پاول، شماره چهاردهم دوره. رانیا یمطالعات برنامه درس انجمن« یبرنامه درس یهاپژوهش»
 
 

 های کلیدی:واژه

معلم، دوره  تینومعلمان، ترب ت،یترب

 یدارشناسیپد ،ییابتدا

 

 

 

 

 

 

 

 

 تاریخچه مقاله:

 08/06/1402تاریخ دریافت: 

 14/11/1402تاریخ بازنگری: 

 17/11/1402پذیرش: تاریخ 

 
 

 
 

0000-0001-7724-7384


  55              1 -26 یها، صفحه27 ی، شماره پیاپ1403 تابستانو  بهار، اولم، شماره هفتو  ستی: دوره بیبرنامه درس یهاپژوهش

 

 

 مقدمه
، انیم نیاشود. در ی دگرگونی نظام آموزشی تعریف و تحدید میاساس هر گونه تحولی در جامعه در نسبت با میزان و نحوه

 نیاآید. برای وپرورش بشمار میعنوان محور بنیادین توسعه و پیشرفت، مبنای دگرگونی در آموزشکیفیت معلمیِ معلم، به

 ,Madandar Arani & Kakia) های تحول بنیادی است، تربیت معلمان اثربخش و کارآمد، نقطه شروع و از بایستهمنظور

ترین شاخصه یک نظام آموزشی، در اندیشه بهبود و عنوان مهمگیریِ معلم، بهراه هدف(. امروزه کشورهای گوناگون از 2021

خواه و اندازهای گوناگون به تربیت معلمانِ تحول، از چشممنظور نیبد(. Mbiti et al., 2023) ارتقای کیفیت آموزش هستند

ها حاکی (. نگاه کوتاه به این پژوهشOmidi et al., 2016; Razi et al., 2017; Yahyaei, 2022شده است )گرا پرداخته تحول

اند. در مقابل، با مطالعاتی مواجه هستیم که ضمن از آن است که رویکردی اصلاحی با جهتی از بیرون به درون داشته

، لذا ؛کنندگیری از نقدی درونی، کوشش به اصلاح و بهبود وضعیت موجود میبرخورداری از اهداف پژوهشی مشابه، با بهره

 ,Izadpanah) ها باشدنگاه آن ها از زاویهتواند شنیدن صدای خود معلمان و نگریستن به پدیدهها، میی این پژوهشاز جمله

 وتربیت، نیازمند نگاهی ویژه است.ارج و دشواری تعلیم بهباتوجه(. پرواضح است که این مهم، 2022

شود از سویی، و احتمال گیر فرد و جامعه میفقدان یا نقصان آن، دامن هایی که بر اثروتربیت آدمی و زیانارزش تعلیم

 موردتوجههای مربوطه کند که فعّالیت، ایجاب میگرید یسوانحراف آن از مسیر صحیح در مدتِ نسبتاً طولانی رشد کودک از 

 ,Shukuhi) اتخاذ شود ترتمامهرچهنگری خاصّ و مداوم قرار گیرد و تدابیر مربوط به اداره و هدایت آن با دوراندیشی و آینده

2020.) 

جایگاه رفیعی در میان مسائل مبتلا به انسان « وتربیت چیست؟تعلیم»توجه به تاریخ بشر نشان از آن دارد هماره، پرسشِ 

 دلیل  نیبه هم. شده استآمیز و چندپهلو ابهام حالنیدرعکاربردی گسترده،  دستخوشچنین است که تربیت . اینداشته است

Naqibzadeh(2021باور دارد شایسته است جنبه ) و « پرورش»، «آموزش»هایی چون کارگیری واژهبا به آن راهای گوناگون

ای مشابه، ی رساندن تحول انسان به کار بریم. در زمینهبرارا تنها « تربیت»از یکدیگر متمایز کنیم و خود واژه « بارآوردن»

Marzooghi (2021به تمایز تربیت اصیل و حقیقی با شبه )هایی چون پرستاری، تلقین، تحمیل، تقلید، تأدیب تأکید تربیت

استعدادها، تشکیل  آشکارکردن، آمادگی، مثابهبهوتربیت، شناسی انواع تعلیم( در گونه2021)Shariatmadari چنین، دارد. هم

 اشاره دارد. گذشته بهیا پرورش قوای ذهنی، تشکیل ذهن و تکرار و توجه 

شوند؛ جای یکدیگر استفاده میها به هم نزدیک هستند، گاه نیز دانسته و نادانسته، بهدر این ادبیات مدنظر، واژه آنکهبا 

شک فقدان توجه کافی به حوزه معنایی و کاربردی شناسی هر واژه، به ناصوابی آن پی خواهیم برد. بیدر مفهوم دقت بااما 

 وتربیت خواهد داشت.ویژه عرصه تعلیمتوجهی برای تربیت واقعی و اصیل در نزد همگان، بههای قابلرهیافتهر واژه، 

ها تنها آنگاه سودمند هستند که به کار آیند؛ و ها به دیگران است. اما دانستنیآموزش، بیش از هر چیز، سپردن دانستنی

های متربی آموزش باید بر امکان معنا نیبدیش تغییری در نوآموز گردد. ای برای پیداآید که زمینهآموزش آنگاه به کار می

مفاهیمی  آنکهبا  رونیازا(. Naqibzadeh, 2021) که آموزش زمینه تحول شود، به هدف و روش آن بستگی داردبیفزاید. این

هایی بس مهم ، تفاوتحالنیباا، همه متضمن نوعی تحول هستند؛ اما بارآوردنتلقین، تحمیل، تکرار، پروراندن و  همچون
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به ، آموزش حقیقی به کمک بیدارسازی امکان فهم آدمی، نظر نیاسازد. از ها را از هم جدا می، آنتیغابهدر میان دارند که 

 دگرگونی است. دنبال

وجه به های طبیعی است. در پرورش، تهای درونی و استعدادآوردن توانایی به کارو  شکوفاشدنی به معناپرورش، 

 آوردنفراهماست؛ زیرا بنیاد شکوفایی در خود اوست و کار پرورنده، تنها  ابندهیپرورشهای نهان طبیعت درونی و توانایی

و یا از پرورش اسب  اهیوگگلطور که از پرورش زمینه این شکوفایی است. در این معنی است همان کردنآمادهشرایط و 

قوای پنهانی  آشکارکردن(. در زمینه Naqibzadeh, 2021) های جسمانی و معنوی آدمیتواناییگوییم که از پرورش سخن می

بلکه  ست؛ین. در اینجا نیز، استعدادهای فعلی مورد تربیت، مدنظر استتغییر یا هدف ثابت و غیرقابل دئالیانیز مربی متوجه 

در رفتار فرد ظاهر  آنچهدهای نهانی چه هستند؟ آیا که این استعدا است نیا مسئلهقوای نهانی اوست.  غرض آشکارساختن

به ها را مربیان باید بنشینند و قوای باطنی را تعریف کنند و آن مورد نیاکه در ای از قوای پنهانی او است یا اینشود جلوهمی

دارند؛ اما های گوناگونی نماید که افراد استعداد(. هر چند منطقی میShariatmadari, 2021: 83) ی خاص بیان نمایند؟صورت

 بزرگسالان، مبنای خردمندانه ندارد. موردتوجههای ها بر پایه صلاحیتدرمورد آن یریگمیتصم

طبیعت درونی به  منظور نیبدشمریم. هدف می آن را« ما»های معینی است که برای پدید آوردن دگرگونی« بار آوردن»

هایی ایم و دگرگونیهایی که ما برگزیدهشود؛ بلکه هدفچون بنیاد و اصلی که باید از آن پیروی کرد، نگریسته نمی رو چیه

، پدید دادنشکل، کردنلیتحم، دادنفرمانشوند. بار آوردن، کاری است که بیشتر با اند، اصل شمرده میکه از پیش تعیین شده

فعالیت آزاد طبیعی همراه است؛ و روش آن بیش از هر چیز، تلقین و تکرار، و  کردنمحدودها، و درنتیجه، با آوردن عادت

آموز کردن درصدد نیل به که رام کردن و دست است نیا(. واقعیت Naqibzadeh, 2021: 14) نیز واداشتن و بازداشتن است

 به دنبالآموز کردن های طبیعی حیوان ندارد. دستگونه وجه شباهتی با فعالیتهایی ساختگی هستند که هیچهدف

ی که ارمنتظرهیغهای موردنظر یعنی نتیجه غریب، عجیب و ، تا بتواند بر حرکات و رویهاستحرکات حیوان  کردنینیماش

 تر استبه تربیت نزدیک کردنیاست؛ اما اهلکلی مخالف تربیت آموز کردن بهمطلوب است دست یابد. هر چند دست

(Shukuhi, 2020: 74-76.) 

اکثر مردم قرار دارد.  موردتوجهوتربیت تعلیم کهییازآنجاشود. وتربیت به این موارد محدود نمیتعابیر گوناگون از تعلیم

 آن راپردازند و از نظر خود، ماهیت، هدف و محتوای ی خود، درباره آن به ارائه نظر میتخصص و تجربه بهباتوجههر فرد 

 مشابه دیگری نیز هستیم.  به نسبتهای شده از مفهوم تربیت، شاهد برداشتتفاسیر بیان علاوه بر، نی؛ بنابراگذاردبه بحث می

، آمادگی کودک برای زندگی آینده از راه رونیازاوتربیت به معنای آمادگی اشاره داشت. توان به تعلیماز این نمونه می

امر مستلزم این نیست که  نیا یدارد؛ ولاندازه زمان حال، اهمیت آینده نیز به نرسیده، مدنظر قرار خواهد گرفت. هر چند،

 وضع فعلی کودک را از نظر محو کنیم.

دهی ی پرورش قوای ذهنی است. برای همین مأموریت مدرسه شکلبه معناوتربیت ای از مربیان، تعلیمبه نظر پاره

در این تعریف نیز تمرین  مورداستفادهخصوص است. روش های بهدر کودک برای انجام فعالیت هاییای از تواناییمجموعه

های رسد اشاعه چنین دیدگاهی بود که تا به امروز، قسمت اعظم فعالیتمی به نظرمداوم برای تقویت ابعاد ذهنی خواهد بود. 

 .تبوده اسهای تمرینی در دروس ریاضی، فارسی و املا مدرسه، فعالیت
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وسیله ایجاد کند و هدف تربیت را تشکیل ذهن بهعنوان تشکیل ذهن، تربیت قوای ذهنی را انکار میوتربیت بهتعلیم

داند. بنا بر این دیدگاه، قوای ذهنی ، میشده استوسیله امور خارجی وارد ذهن ارتباط و اتحاد میان محتویات ذهنی که به

 ,Shariatmadariاند )گرفتهشکلهای جدید یجه برخورد ذهن با عوامل و موقعیتمانند حافظه، دقت، تفکر و ادراک در نت

 ی دوسویه با محیط اطراف مورد نقد است.(. این دیدگاه از منظر فقدان توجه به نقش فرد در تعامل و تجربه80-86 :2021

تعاریف  نیاما ا ست؛ینتنهایی کدام از تعاریف بالا، بهمعنای اصیل و واقعی، هیچچنان که اشاره شد هر چند تربیت بهآن

های تربیت، که هر کدام از گونهای از مراحل تربیت موردتوجه باشند. چنانتوانند متناسب با سن و شرایط متربی، در مرحلهمی

انسان سخن به میان آورد.  توان از تحول واقعیگاه میای در خدمت تربیت باشند، آنعنوان هدف، بلکه وسیله و زمینهنه به

ی که برای فهم، اندیشه به نسبتگذارند و به طبیعت کودک احترام می کهیتاحدواقعیت این است که تعابیر گوناگون تربیت 

، هر تفسیری از تربیت رونیازاشوند، به رشد و تحول حقیقی متربی کمک خواهند کرد. و فعالیت آزاد کودک اعتبار قائل می

 تربیت، مبتنی بر بازداشتن و واداشتن باشد، مانعی بیش نخواهد بود.  که در مسیر

شود رفتاری که با آدمیان می بساچهنامیم، همیشه به یک معنی و در یک سطح نیست، و می« تربیت انسان» آنچه آنکهبا 

به مقام فهمیدن و اندیشیدن  آنکهیبآورند که آموز و اهلی شده است، یعنی آنان را چنان بار مینیز همانند جانوران دست

راستی از تربیت انسان توانیم بهگاه میهمه آنگرفته شوند؛ با این به کارهای معین برسند، چون ابزارهایی برای انجام هدف

 های والایسوی ارزش، تربیت حقیقی، همانا کشاندن آدمی بهنظر نیابه گوهر انسانی او توجه نماییم. از که  سخن بگوییم

زاده به انسان، در گرو سان، تحوّل آدمیها را بفهمد، بپذیرد، دوست بدارد و به کار آورد. بدینکه آن ارزش، چناناست یانسان

تنها درباره فرد، بلکه درباره جامعه، تکامل یا انحطاط های حقیقی است. البته این چگونگی نهبه ارزش روکردنتربیت یعنی 

 (. Naqibzadeh, 2021: 18-20) آن نیز درست است

آن تربیت، ستون بنیادین تفکرات هر معلم کارآمدی است. واقعیت  بنا بر اهمیت، ارزش و اعتبار تربیت حقیقی، فلسفه

آید، شاهد حساب میوتربیت آن جامعه بهکه در هر نظام آموزشی، در کنار فلسفه کلی و بنیادینی که اساس نظری تعلیم است

تواند در جهت و یا خلاف جهت فلسفه بالادستی خود بروز میکه  وتربیت هستیمهای شخصی تعلیمنوع خاصی از فلسفه

ها و تواند مبنا و چارچوبی برای فعالیتهای تفکر و باورهای گوناگونی است که مییابد. این فلسفه شامل اصول، شیوه

فلسفه  رونیازای کلاسی در بستر کلاس درس باشد. های یاددهی ـ یادگیری و ساختارهاهای آموزشی، شیوهها، سبکاولویت

های ما دهنده اندیشهراند و شکلپیش میدهد، قلب را بهی مهمی است ذهن را آگاه ساخته، تجسم را شکل میمعلم، ایده

 تربیتیفلسفه  که است معلمان بسیار حائز اهمیت برای مسئله این Serdyukov (2017)(. به باور Ugwuozor, 2019) است

 ریزیبرنامه هایی که هنگامکند تا بر دلایل، اهداف و ماهیت تصمیماین مورد به معلمان کمک می .بشناسند خوبیبه را خود

 .شوند متمرکز گیرند،ها میآن اجرای هایروش و دروس برای

 صحیح هایبه شیوه بتواند درنهایتو  ی با عرصه عمل داشته باشداروشنگرانهکه بتواند ارتباط  ایفلسفه تصریح آنکهبا 

معلمان  واحوالاوضاع( اما شواهد برآمده از Saeedi, 2023) است برخوردار زیادی اهمیت از ،نجامدیب آموزشی

( در بازنمایی تصویر معلمی خود، ضمن 2022) Ghorbaniها است. جدیدالاستخدام در مدارس حاکی از آشفتگی عملی آن

اندازهای تربیتی وی، باور دارد معلم در مدرسه و های جاری و چشمتأکید بر تأثیر عمیق پیشینه زیسته پژوهشگر بر کنش
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 چهآنمانند. در واقعیت جای عامل بودن، ناظر باقی میهای تربیتی بهگیرد و نظریههایی باتلاقی قرار میکلاس درس در زمین

شود، برآیندی از فرایندهای تعاملی هنگام آموزان را شامل میگردد و پهنه تجارب دانشواسطه معلم اجرا میدر کلاس به

 Marzooghi) ، همخوانی چندانی نداردبوده استریزان درسی مقصود برنامه آنچهی است و در مواردی، با برنامه درساجرای 

et al., 2019 ها، بایدها و نبایدها و تجارب زیسته خود اقدام به برداشت ذهنی، دانسته بر اساسم ، معلریتعب نیبد(. بنا

دانشی  بر اساسکه معلم در بستر کلاس  است نیچنمبنای بنیادی این پژوهش  نی؛ بنابرانمایدی میبرنامه درسبازطراحی 

؛ دانشی که تنها حاصل از قبولی در واحدهای درسی مبانی و آموخته است، خودنماید که در زندگی واقعی اقدام به عمل می

ای از وتربیت نیست؛ بلکه برآمده از زندگی واقعی فرد است. واقعیت آن است که دانش عملی امروز معلم نتیجهاصول تعلیم

 .داده استتأثیر قرار ای از عوامل است که برداشت ذهنی و فهم او را تحتمجموعه

های گوناگون است. ها در موقعیتهای خاص چگونگی کُنش و عمل آنکننده زمینهلمان، روشناستحصال به فهم مع

وتربیت را مورد ترین بنیادهای گستره تعلیمسازد مهماندازهای متنوع، این امکان را برای ما فراهم میی کشف چشمراستبه

های موجود پیرامون تربیت و فلسفه تربیت، با بصیرت انگارهتوان امیدوار بود ضمن اصلاح می رونیازاتأمل مجدد قرار دهیم؛ 

ها داشته باشیم. بیش از این، بازاندیشی خود آن دریافت هیبر پابه ادراک نو معلمان، بینش صریحی از چگونگی کارکرد، 

 سوی شرایط مطلوب خواهد بود.ای برای اصلاح و بهبود بهنقادانه در فهم نو معلمان، زمینه

های متعددی به روایت فهم معلمان های مرتبط با حصول فهم و ادراک معلمان بیانگر آن است که پژوهشپژوهش نگاه به

شده معلمان و مربیان از تجربه تحصیل در فهم درونی( به  2014) Dehnaviاند. از این نمونه، های گوناگون پرداختهدر زمینه

. در زمینه تربیت است پرداختهآنان  نقش فلسفه تربیت در تحول عملکرد در راستای« وتربیتتاریخ و فلسفه تعلیم»رشته 

ای چنین، در زمینهو هم فهم آموزش اخلاق در پایه اول ابتدایی از دیدگاه معلمانبه  Khoshbakht et al (2015) اخلاقی،

 اند. یی پرداختهدوره اول ابتدا ها درارزش آموزش یدرس برنامهادراک معلمان از به  Gholamzadeh et al (2023)مشابه، 

Mohamadi et al (2018 )های را مورد واکاوی قرار دادند. در نمونه ابتدایی از ارتباطات کلامی همعلمان دور هزیست هتجرب

( به دانشِ شخصی ـ عملی معلمان 2019) Jalily et al( و 2019) Bozorg et alوابسته به موقعیت دانشِ عملی معلمان، 

 Hamidizadeh etچنین، در زمینه پرداختن به ادراک معلمان از موضوعات مرتبط با ابعاد آموزشی و تربیتی، اند. همپرداخته

al (2017 ،به آموزش چندفرهنگی ) Mirrahimi & Ahmadi (2022 ،به اهمیت کیفیت تدریس )Azizi et al (2017 به رفاه )

 برنامه( به 2019) Tahmasebzadeh Sheikhlar et alآموز، بر ارتباط معلم ـ دانش ( به عوامل مؤثر2019)Lāri et al معلم، 

سو و فقدان پژوهشی با هدف مطالعه اهمیت فهم تربیت حقیقی از یک بهباتوجهگونه ی علوم تلفیقی اهتمام نمودند. بدیندرس

توان امیدوار بود در سایه این می رونیازافهم چیستی تربیت در فضای ادراکی نو معلمان است.  دنبال بهحاضر، این پژوهش 

عنوان ، توسعه کرانه فکری معلمان، بهسو گریدسو و از ریزان درسی از یکگذاران و برنامهواکاوی، پیشنهادهایی برای سیاست

 ترین سطح تحقق اصلاحات فراهم گردد.مهم
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 روش پژوهش
وم تربیت واکاوی نقادانه فهم نو معلمان دوره ابتدایی از مفهاین پژوهش، کیفی با طرح پدیدارشناسی است که جهت 

ی بر اساس نوع و انسانعلومهای گیری از پدیدارشناسی بدان دلیل است که موضوعات حوزه. اهمیت بهرهاست گرفتهانجام

به معنای واقعی یک  اگر پژوهشگر بخواهد رونیازا(؛ Bazargan, 2020) ندارندگیری ماهیت متمایزی که دارند، قابلیت اندازه

ارشناسی ضرورت انداز نگاه آنان تجربه شده است، دست یابد؛ بهرمندی از روش پدیدکه برای افراد و از چشم آنچهپدیده 

ها، هان تجربیات آنمعلمان و درک ج یابی حقیقت در تجارب نواین پژوهش متکی به مفهوم هوسرلی زمینه رونیازایابد. می

ر به کمک تفسی . بر اساس دیدگاه هوسرل، درک جهان زندگی افراد،است نمودهاقدام به تفسیر فهم موجود از مفهوم تربیت 

رهیز از توجه و کنندگان و پمنظور بررسی دقیق ماهیت تجربه زیسته مشارکتبه نیبنابرا ؛پذیرددرک ساده انسان صورت می

 ، از روش پدیدارشناسی تفسیری استفاده شد.مشخص شیپهای از فرضش به پیشگرای

کنندگان این است. مشارکت 1401-1402در سال تحصیلی  1جامعه آماری پژوهش دربردارنده نو معلمان شهرستان فِلارد

هدفمند با معیار اشباع نظری انتخاب  گیریپژوهش، معلمانِ جدیدالاستخدام با سابقه تدریس یک سال به کمک روش نمونه

معلمی است که  4این افراد جدای از ) مرد( از نو معلمان مطالعه و ملاحظه شدند 8زن و  7) نفر 15شدند. در این پژوهش، 

 ارشدیکارشناسنفر مدرک  6نفر مدرک کارشناسی و  9کنندگان، ها به نگارش سؤالات کمک کرد(. از میان شرکتمصاحبه با آن

نفر از  10چنین، شیوه استخدام ی است. همتیترب علومهای رشته کنندگان از گرایشهای تحصیلی همه مشارکتداشتند. رشته

واسطه تبدیل وضعیت معلمان نفر به 2و  28نفر از طریق ماده  3) هاواسطه سایر شیوهنفر به 5طریق کنکور سراسری و 

کنندگان، اشباع است ملاک تعداد مشارکت ذکرقابلوپرورش درآمدند. موزشدبستانی و آموزش نهضت(، به استخدام آپیش

مصاحبه حاصل شد؛ لذا جهت کسب اطمینان از اعتبار وضعیت انتخاب شده،  12نسبی پس از  طور بهنظری است که این امر 

 مصاحبه دیگر صورت گرفت. 3

مل ابعاد ساختاریافته است. هر مصاحبه در دو بخش کلی شاآوری اطلاعات در این پژوهش، مصاحبه نیمهابزار جمع

های ا پرسشهای کلی آغاز و سپس بمصاحبه با پرسش ندیفرا منظور نیبدریزی شد. تربیت و فهم نو معلمان تربیت طرح

قه دقی 45-35زمانی  محدودهصورت فردی توسط پژوهشگر در ها بهرسید. مصاحبهکاوشیِ معطوف به هدف به پایان می

برای درک  مصاحبه جهت ویرایش سؤالات و تهیه نسخه نهایی 4چارچوب اولیه سؤالات تهیه شد،  آنکهانجام شد. پس از 

 تر ادراک نو معلمان صورت گرفت.دقیق

 7طی  2، روش کلایزیرونیازاها صورت یافت. آوری دادهمجرد اتمام جمعها در این پژوهش، بهوتحلیل دادهتجزیه

دلیل، پس از ضبط  نیهم بهکنندگان گفته بودند، خوانده شد. مشارکت آنچه، ابتدا هر رونیازامرحله مدنظر قرار گرفت. 

ای ضمنی و آشکار به مفهوم تربیت مرتبط گونهکه به 3ها، در قالب متن تهیه شدند. مرحله دوم، عبارات کلیدی و مهممصاحبه

که  قرار نیبداستخراج مفهوم عبارات مهم، در کنار هر متن مصاحبه نگارش شدند؛  بود، استحصال شد. مرحله سوم، پس از

صورت چهارم، مفاهیمی که کدگذاری شدند، به شوند. مرحلهمفهوم تربیت شناسایی می بهها برای کدهای مربوط اولین قدم

                                              
 است.های استان چهارمحال و بختیاری که در جنوب این استان واقع شدهاز شهرستان 1

2 Colaizzi 
3 Formulated meanings  



 دارشناسانهیمطالعه پد کی: «تیترب»از مفهوم  ییبتدانقادانه فهم نومعلمان دوره ا یواکاو                                                                                      60

 

 

با  رونیازاها مشاهده شد، در دسته دهی شد. در این مرحله، مواردی از فقدان تطابقهایی از مضامین فرعی ساماندسته

در نظر گرفته شد. در مرحله پنجم، توصیفی جامع  آمدهدستبهها، اقدامات لازم برای پالایش معانی بازگشت به مصاحبه

 موردمطالعهبندی دقیق از مفهوم تربیت، چارچوب کلی از پدیده واسطه تلفیق نتایج انجام شد. در مرحله ششم، با صورتبه

کنندگان بازگشت داده شد؛ ضمن پرسش مجدد ها به مشارکتترسیم شد. درنهایت، در مرحله هفتم، برای اعتبارسنجی، یافته

 آمد. دست بهها اعتماد از هر نمونه، از درستی آن

و پذیری، قابلیت اطمینان های کیفی، جهت دستیابی به قابلیت اعتماد چهار شیوه اعتبارپذیری، انتقالدر پژوهش

(. در این پژوهش برای دستیابی به اعتبارپذیری، از تماس Guba & Lincoln, 2005) است تأییدپذیری مدنظر قرار گرفته

طول یک سال تحصیلی، تقریباً ) طولانی با محیط پژوهش استفاده شد. پژوهشگر زمانی طولانی به برگزاری مصاحبه پرداخت

ساز مشاهده گفتار و رفتار معلم در تعامل با شد؛ همین امر زمینهان انجام میها در مدارس محل تدریس معلمماه(، مصاحبه 9

برای  مورداستفادههای ها، از روشگردآوری و تحلیل داده ندیفرادر  1ی محققنیبازب خود، برآنعلاوهآموزان بود. دانش

نظر مورد صاحب 3ها توسط روند تحلیل، شناسایی و کشف گویه پذیری و تأییدپذیریبرای تضمین انتقال اعتبارپذیری بود.

و دوری از  آمدهدستبههای منظور تدقیق مقولههای مدنظر انجام شد. بهبررسی قرار گرفت، پس از بیان نظرات، ویرایش

 ا رسید.هو به تأیید آن شد نهادهکنندگان گرفته در اختیار مشارکتکژفهمی پژوهشگر، نتایج تفسیرهای صورت

 

 های پژوهشیافته
بندی شدند. هصورت کد دستها ابتدا بهها، یافتههمه مصاحبه قراردادنبر اساس روش کدگذاری کلایزی، پس از کنار هم 

-دارِ مشارکتاهیم معنیزمینه مف نمودن فراهمها و . برای کاهش دادهآمدند دست بهها ها، زیرمقولهسپس با پالایش مجدد یافته

-دراک مشارکتهای فرعی حاصل شدند. در گام آخِر، مقوله اصلی اها مقولهوبرگشت چندباره روی دادهکنندگان، با رفت

هر بخش ارائه  ضمن بیان مفاهیم 1شده در جدول های برداشتهکنندگان برای تشخیص ابعاد اصلی فهم آنان احصاء شد. گام

 .است شده

 

 مرحله تحلیل های پژوهش درخلاصه یافته -1جدول 

 تکرار هازیرمقوله های فرعیمقوله مقوله اصلی

مل
ر ع

ی د
شان

پری
 ـ 

ظر
ر ن

ی د
تگ

شف
آ

 

 پرور مؤمنانگاره تربیت 

 های دینیتوجه به ارزش

 اصول اعتقادات اسلامی

 نظام معیار اسلامی اساس برتربیت 

 انسان باایمان و متدین

7 

4 

4 

6 

 دانانگاره تربیتِ آداب

 شناس شدنمنظم و وقت

 متشخّص شدن

 فرهیختگی

5 

4 

4 

                                              
1 Self-monitoring 
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 مدار شهروندانگاره تربیتِ 

 آگاهی دانش مدنی

 بینش مدنی

 توانمندی مدنی

4 

2 

3 

 انگاره تربیتِ آگاهانه

 آگاهی به خود

 آگاهی به هستی

 تفکر و تعقل

 انسان شدن ندیفرا

1 

1 

3 

2 

 نوگرا انگاره تربیتِ

 تربیت فناورانه

 تکنولوژی و صنعت

 یمحور عقل

 مفهوم انسان چیره

4 

3 

3 

3 

 انگاره تربیتِ سرسپرده

 الگوبرداری

 تقلید

 سازی رفتارشبیه

5 

4 

4 

 

 پرور مؤمنانگاره تربیت 

معنای باور دارند تربیت به معلمان نوکنندگان حاصل شد، بیانگر این است که این مقوله که با موافقت نسبتاً بالایی از شرکت

های دینی بار بیایند. از نظر آنان تربیت باید بر اساس نظام معیار باید مطابق با ارزش شوندگان تیتربی است که در آن ندیفرا

 2کند. معلم شماره ارزشی اسلامی عمل میاسلامی صورت گیرد و هدف غایی، انسان با ایمانی است که مبتنی بر نظام 

 گوید:می

های زندگی برنامه دارد، برای تربیت که هدف اصلی آن است طرحی جامع دین اسلام دین کاملی است، برای همه جنبه"

وجود ها را در های دینی است. برای همین، باید این ارزشسازی ارزشسازی جامعه، درونیدارد که در آن بهترین راه سالم

 ."آموز نهادینه کرددانش

 گوید:می 8معلم شماره  رابطه نیهمدر 

داشته باشم؛ در واقع این هدف سند تحول  باتقواآموزانی باایمان و ترین رسالت من معلم این است که دانشبزرگ"

 ."بنیادین ما است، تربیت بر اساس نظام معیار اسلامی

 پروراند.خواهد و میآید تربیت برای آنان سوژه مؤمن میکنندگان برمیرکتهای این گروه از مشاچنان که از گفتهآن

 

 دانانگاره تربیت آداب

ها در گفتار، رفتار و عملکرد دومین معنای تربیت آمیز مبتنی بر دانستن آداب و بروز عملی آنتلاش برای القای رفتار احترام

، درواقع نظر نیاآموز را باید مؤدب بار آورد. از انگاره این است که دانشترین شکل این کنندگان بود. سادهبرای مشارکت
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، معلم شماره رابطهنیدراوکاست در ذهن و منش متربی نقش گیرد. کمهای مربی است که باید بیای از دانستهآداب مجموعه

 گوید:می 3

آموز باید آداب تر است. دانشارتباط مهم یچگونگ اما است؛دنیای امروز دنیای ارتباط است. درست است که ارتباط مهم "

دهد؛ آموز را در زمره افراد فرهیخته قرار میمعاشرت یاد بگیرد. اصلاً هدف مدرسه رفتن همین است. رعایت ادب دانش

 ."رودآموز بالا میجوری شأن و منزلت اجتماعی دانشاین

 گوید:می 12معلم شماره  چنین،هم

 .بندندی گوناگون روی آن نقش میهاآموزش با گذشت زمان آید همانند برگ سفیدی است کهه دنیا میهر کودکی که ب"    

 ."برای همین باید قواعد نزاکت را به او یاد بدهیم

 سوی سوژه مؤدب چرخاند.کنندگان، باید در تربیت رو را بههای این دسته از مشارکتبر اساس گفته ن،یبنابرا    

 

 مدار شهروندانگاره تربیت 

ای تراز است؛ معنای پرورش شهروندان شایسته برای تحقق جامعهکنندگان باور دارند تربیت بهبرخی از مشارکت

ضمن برخورداری از نگرش صحیح نسبت  چنین،همشهروندانی که نسبت به مسائل مرتبط با تربیت شهروندی آگاهی دارند، 

، نظام تربیتی جامعه باید به کمک نظر ندهند. از ایجامعه از خود نشان میهای عملی در عرصه کنشی به آن، از توانایی

های شهروندی معنای یادگیری ویژگیتربیت به منظور نیبدتربیت شهروندان خوب باشد.  دنبال بههای آموزشی متنوع برنامه

 گوید:می 1است. معلم شماره 

 کنندگانی فعال در امور زندگی اجتماعی و فرهنگیمشارکت سئول،تا شهروندانی م یمباید به کودکان و نوجوانان کمک کن"

 ."ی فرهنگ شهروندی از راه آموزش صحیح آن همراه باشدارتقاباید با  موفقبار بیایند. تربیت 

 گوید:می 12معلم شماره 

بسته انتخاب د، چشمهایی که باید در زندگی بگیرد آگاه باشآموز نسبت به تصمیمای باشد تا دانشتربیت باید زمینه"

بنابراین باید در مناسبات اجتماعی  ...گرددیم بازاو را متوجه این نکته کنیم که عواقب تصمیم او به خودش  دیبا چون نکند؛

 ."حضور فعال داشته باشد

برای  کنندگان، تلاشتوان گفت یکی از معانی مدنظر مشارکتها، میبا مواجه و تحلیل این نوع از برداشت رونیازا

 پرورش سوژه شهروند خوب است.

 

 انگاره تربیت آگاهانه

آمد بیانگر نوعی از تربیت است که فرد با آگاهی از موقعیت  دست بهکنندگان این مقوله که با نسبت توافق پایینی از شرکت

ابزار انسان در این مسیر، ترین ، مهمرونیازایابد. خود نسبت به خویشتن و نسبت به هستی، جایگاه خود را در جهان می

توجه به عنصر آزادی و اختیار از ابعاد مدنظر بود که در عنوان تربیت  چنین،همورزی است. تأکید بر درک و آگاهی و اندیشه

چنین برداشتی از تربیت گونه مستقیم اینکننده بهپیدا است تنها یک شرکت 1چنان که از جدول . آناست گرفتهآگاهانه جای 

 گوید:می 6است. معلم شماره هداشت
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که انسان به معنای واقعی باشیم باید در نسبت با این جهان بیدار و آگاه انسانیت؛ برای این اددادنبه نظرم تربیت یعنی ی"

روز آموز باید جایگاه خودش را در این جهان پیدا کند، متأسفانه زندگی امایم. دانشباشیم، واقعیت این است که انگار گُم شده

ی های گوناگون باید شیوهایم. به کمک شیوهتفاوت شدهمان بیهای واقعی زندگیشلوغ شده که نسبت به ارزش قدرنیاما 

 ."آموز یاد بدهیماندیشیدن را به دانش

 گوید:می 10معلم شماره 

معلم باید گیرد. تفکر شکل نمی« بخوان و بیندیش»های و تکیه بر فعالیت« فکر کنید»واقعیت این است که فقط با گفتن "

 رشدنیدرگاز  ،برخی معلمان. به نظر من عشق به اندیشیدن را در شاگردان تقویت کند و شیوه اندیشیدن را به آنان بیاموزد

خواهد معنادار باشد . تربیت اگر میدهندهای آرام و ساکت را ترجیح میکلاس هاآن چون دارند؛آموزان ترس فکری با دانش

 ."آموز باشدباشد تا فرصتی برای انتخاب و تأمل دانش محورمسئله باید

 رسد تربیت سوژه آگاه مدنظر است.می نظر بهها گفته دستنیازافهم حاصل  بهباتوجه ن،یبنابرا

 

 انگاره تربیت نوگرا 

. است دادهکلی تغییر را بههای حاصل از علم نوین زندگی بشر کنندگان در دنیای امروز پیشرفتبه گمان برخی از مشارکت

انسان امروزی خود را توانا بر مشکلات و مسائل بیابد. این دسته از معلمان باور  است شدهانگیز موجب تحولات شگفت

آنان باور  چنین،همها باشد. های جدید و دستاوردهای حاصل از آنآموز با فناوریدارند تربیت باید آموزش و تطبیق دانش

 نیاجدید نتیجه مستقیم توانایی عقلانی انسان است که توجه و تمرکز تربیت باید بدان معطوف باشد؛ زیرا از  دارند تحولات

، تربیت باید با تمرکز بر ابعاد شناختی و عقلانی ابعاد نیبنابرا ؛های جدید این جهان را به تصویر کشیدتوان چهرهمی راه

 گوید:می 8معلم شماره آفرین باشد. وجودی انسان، در این مسیر نقش

آموز امروز دانش کهیدرصورتهای جدید در آن جایی ندارند. متأسفانه شیوه تربیت ما هنوز سنتی است، اصلاً فناوری"

های جدید آشنا آموزان را با تکنولوژیممکن است دانش که ییجاکنم تا تواند از این راه یاد بگیرد. من معلم سعی میبهتر می

آموزان زندگی ناسالمی را در نظر من شیوه صحیح استفاده از فناوری را باید آموخت؛ برای همین است دانش از چون کنم؛

 کنند.فضای مجازی تجربه می

 گوید:می 2معلم شماره 

سرعت در حال در حال تغییر هستند. باید برای نسل جدیدمان در این ما بخواهیم یا نخواهیم تحولات دنیای جدید به"

های مناسب با فناوری اطلاعات و ارتباطات و علوم وابسته به آن کسب آموز شایستگیبرنامه داشته باشیم. باید دانشزمینه 

 . "دانیمهای جدید را نمیدهد، ما هنوز طرز استفاده از فناوریترین کارها را انجام میانسان امروز نامحتمل کهیدرحال. .کند.

 

 انگاره تربیت سرسپرده

های برای بازتولید جنبه محور الگوی ندیفراکنندگان این پژوهش بر آن است که تربیت باید ه از نظر مشارکتاین مقول

ای عنوان فردی ناآگاه باید در مسیر تربیت بکوشد تا نمونهمتربی به قرار نیبدشخصیتی مربی در ابعاد وجودی متربی باشد. 
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آید باید بهترین نمونه برای عنوان شخصی که معیار تربیت و اخلاق بشمار میمربی به منظر نیامشابه با مربی خود شود. از 

، شده یکپای معنای واقعی مرُید بوده است و نمونهسازی باشد. در این دیدگاه فرد با تربیت، شخصی است که بهروند مشابه

 نیاده، تلقین و تکرار خواهند بود. در گستر طور بهحالت، های تربیتی مدنظر در این شود. شیوهبرابر با اصل محسوب می

 گوید:می 11معلم شماره  باره

ترها رفتار کنند. شاید معلم بهترین الگو آموزان بسیار الگوپذیر هستند، مُدام در تلاش هستند شبیه بزرگدانش نظرم به"    

 ."ای استسرمشق خوب داشتن خودش یک نوع یادگیری مشاهده توانند شبیه به او عمل کنند. درواقعاست که می

 گوید:می 5معلم شماره     

های الگو بودن را های تأثیرگذار تربیتی است؛ مربی باید تمام تلاش خود را بکند تا ویژگییکی از روش الگوپذیری"    

رود، برای همین کند، سراغ الگوهای نامناسب میآموز امروز ما چون الگوی خوبی در مدرسه دریافت نمیداشته باشد. دانش

 ."شودهویتی میها باعث بیپیروی از آن

 

 گیریبحث و نتیجه
شده دوره ابتدایی از مفهوم تربیت انجام شد. بر پایه نتایج کیفی کشف معلمان نوواکاوی نقادانه فهم  باهدفاین پژوهش 

، انگاره مدار شهرونددان، انگاره تربیت ، انگاره تربیتِ آدابپرور مؤمنشامل انگاره تربیت  معلمان نوشش انگاره از ادراک 

تربیت آگاهانه، انگاره تربیت نوگرا و انگاره تربیتِ سرسپرده احصاء شد. سپس در نهایت برای ارائه تصویری جامع از 

های این پژوهش یافته بادررابطهر عمل مشخص شد. گرفته، مقوله اصلی آشفتگی در نظر ـ پریشانی دهای فرعی شکلمقوله

با تحلیل موقعیت سوژه در مدرسه نشان داد تاریخ  Fazeli(2022) ها برای معنا و هدف تربیت، در زمینه تنوع برداشت

های نظام آموزشی ایران در طول حیات خود، چهار الگوی مفهومی سوژه شامل سوژه مدنی، سوژه مدرن، سوژه سیاست

( نشان داد میان 2023) Saeediشکاف نظر و عمل،  بادررابطه چنین،هم. است دادهیجامؤمن و سوژه مقاوم را در نهان خود 

اند که گویی از دو دنیای متفاوت سخن گفته کهچنانایی است؛ ها جدباورهای فیلسوفان تربیت و حوزه عمل معلمان فرسخ

وجود دارد. واقعیت آن است که با نگاه به شرایط تربیتی حاکم بر جامعه، جدایی میان نظریه  دو آنگویی زبان مشترکی میان 

، وجودنیباا(. Mehrmohammadi, 2008; Irvani, 2009و عمل در تربیت، واقعیتی مهم و اثرگذار در نظام آموزشی ما است )

 کند.دار را همچنان گوشزد میریشه مسئلههای جدید از این های این پژوهش، صورتتأمل در یافته

های توجهی است. در تحلیل گفتهکنندگان دربردارنده نکات قابلانداز مشارکتهای برآمده از چشمبررسی تطبیقی انگاره

. است بوده« نظام معیار متناسب با دین اسلام» ، یک مفهوم به همراه مشتقات مرتبط با آنپرور مؤمنمرتبط با انگاره تربیت 

که این مفهوم طوری. بهاست بستهها نقش کنندگان با اسناد بالادستی در ذهن آنرسد این تعبیر در مواجهه مشارکتمی نظر به

است. در رابطه با مفهوم نظام معیار مورد استفاده قرار گرفتهمرتبه  30مرتبه و در سند تحول بنیادین  275در سند مبانی نظری 

 ( باور دارند:2011: 99) Sadeghzadeh et alاسلامی، 

آید و مثابه معرف معتبر حد توازن و اعتدال در همه امور و شئون حیات طیبه بشمار مینظام معیار مبتنی بر دین حق، به

 ت سلائق فردی و گروهی خواهد شد.تبعیت از چنین نظام معیاری مانع از حاکمی
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شده است. قیدوشرط با نظام تعریفکنندگان معتقد به این نوع تربیت، معیار تربیت، هماهنگی بیاز نظر مشارکت ن،یبنابرا

 ;Naqibzadeh, 2021) است یقیحقهای سوی ارزشکه تربیت اصیل کشاندن آگاهانه و آزادانه به است یحال دراین 

Shukuhi, 2021; Shariatmadari, 2021; Shamshiri, 2022; Bagheri, 2022) .دو ویژگی اصلی تربیت آگاهی و رونیازا ،

ها برقرار است. واقعیت این است که توجه به مفهوم نظام معیار اسلامی در شک تعاملی دوسویه میان آنآزادی است که بی

تواند سرآغاز تفکر و پرسش پیرامون برخی مسائل باشد. ، میسو گریدسو و توجه به مفهوم تربیت از اسناد بالادستی از یک

شک تعهد به تبعیت از یک نظام فکری، راه را بر گشایش فکری و عملی متربی خواهد بست. حال پرسش اساسی اینجا بی

شود؟ است که اگر متربی بر اساس ابعاد وجودی خود برخلاف نظام معیار اسلامی دست به انتخاب زد، نتیجه چه می

 تواند مجالی برای تأمل مجدد باشد.می پرور مؤمنانگاره تربیت  بادررابطهرابطه توجه به چند نکته دراین

که ؟ یا ایناست شدهواقع  درکقابل واسطه بدونپرده و اول، آیا نسخه اصلی نظام معیار اسلامی در نزد معلم و مربی بی

های گوناگون، محل نقد باشد؛ بنابراین باید پذیرفت این فکری منتسب به مکتب هاینظام ریسا مانند تواند؛یماین نظام هم 

، نکته دوم حاکی از آن است که انقیاد تربیت بر یک نظام اساسنیبراقرائت، خوانشی است از هزاران فهم ممکن و ناممکن. 

محدودسازی  نیبنابرا ؛ببرد راه کژ، مسیر تربیت را به های فرازمانی و فرامکانیشود آن نظام، با پیوست ویژگیفکری موجب می

 دهد.های بنیادین آن که همانا آزادی و آگاهی هستند را مورد نفی قرار میتربیت در زیرِ چتر یک نظام فکری، خصیصه

Fazeli (2022نشان داد گفتمان سوژه مؤمن در تاریخ تحولات تربیتی ایران باور دارد مدارس جدید با آموزه ) های دینی

کند. درواقع تحقق راند و برخی را نیز انکار و طرد میمی هیحاش بههای دینی را سازگار نیستند و برنامه درسی مدرن، ارزش

 جویانه با گفتمان سوژه متجدد بود.العملی مقابلهگفتمان سوژه مؤمن عکس

معنای آموختن کنندگان پژوهش، تربیت بهاست. در این انگاره، از نظر مشارکت دانآمده، تربیت آدابدستدومین انگاره به

معنای تربیت و ادب به معنا نیاادب و آداب و فرهیخته شدن است. اما پرسش بر آن است آیا ادب همان تربیت است؟ در 

دار به نام تربیت ین درختی ریشهمثابه ظواهر رنگ، اما واقعیت آن است داشتن ادب بهاست شدهگرفته  نظر درمترادف آن 

های این درخت، خصایص نیکو باشد، اما درواقع، وجود این درخت هدفی بس سترگ در معنای است، شاید یکی از میوه

تواند با تلقین، تکرار، تحمیل و تشویق در غیاب های پسندیده، مییی آراسته شدن به ویژگیآنجاوجودی انسان دارد. از 

تر از ادب و آداب مراتب مفهومی گستردهتوان گفت تربیت بهپذیری صورت گیرد مینتخاب و مسئولیتآزادی، آگاهی، ا

ادب ی آداب اندیشید. او باور دارد باید میان شناسی در عرصهتوان به گونه( نشان داد می2016) Bergson رابطهنیدرادارد. 

این معنا  نیبنابرا ؛است جهانبه  یواقع یگشودگ، ادب دل، رونیازا .شدقائل  زیتما یو ادب قلب یمعنو ای یادب ذهن ،یماد

 تواند به مفهوم حقیقی تربیت نزدیک باشد.می

های است. در این انگاره غایت، هدف، اصول و روش مدار شهروند، تربیتِ معلمان نوهای سومین انگاره برآمده از گفته

شناسد، ، آرمان تربیت، انسانی خواهد بود که هنجار و ناهنجار را میرونیازاپرورش شهروند خوب است.  به معطوفتربیت را 

او دیگر  صورت نیاو در عرصه عمل، قابلیت تحقق این امکانات را دارا است. در  است کردهها بینش و عاطفه پیدا بدان آن

 شهروند خوبی اطلاق خواهد شد. 
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ا محیط اجتماعی نسبتی ندارد، بنابراین، ضمن تلاش برای تحقق تواند منکر آن شود که تربیت ب، کسی نمیرابطهنیدرا

اش را رقم زند. از نظر دورکیم، انسانی که تربیت درصدد های سازگاری فرد با محیط اجتماعیسایر اهداف، لازم است زمینه

 ,Shukuhiپسندد )میاست که جامعه  یانسان بلکه ست؛ینکه طبیعت پرداخته  صورت بدانی ایآدمتحقق آن در کودک است، 

 آنکهحال با «. گیردتربیت برای جامعه صورت می»است:  مدار شهروندتر از انگاره تربیت (. این گفته صورتی دقیق85 :2021

بنیاد تربیت  آنکه، اما دارای اهمیت است با هستندمنطبق بر واقعیت « جامعه بدون تربیت»و « تربیت بدون جامعه»دو گزاره 

در پاسخ به پرسش آیا تمام تربیت  نیبنابرا ؛شودیابد، اما تعالی تربیت بدان محدود نمیای جامعه صورت میدر جامعه و بر

شدن حرکات نوعی ماشینی مدار شهروندآموز کردن ندارد. تربیت همین است و بس؟ باید گفت چنین تربیتی تفاوتی با دست

 شهروندتربیت  آنکه(. با Shukuhi, 2020: 92) درونی و عمیق پردازد تا به حساسیتبه حواشی خارجی شخصیت می کهاست 

زمان حاضر  انگاشتندهینادی برای آینده است، لذا نادیدن و نیبشیپرقابلیغنگری برای وضعیت مبهم و نوعی آینده مدار

 سازد.عنوان یک جریان رشد، ابتر میکودک، تربیت را به

که تربیت  آن است، تربیت آگاهانه است. در این برداشت از تربیت، مقصود بر کنندگانچهارمین انگاره مدنظر مشارکت

رسد از میان شش می به نظرگری باشد. منظور درک آگاهی، تحقق آزادی و بروز انتخابباید مسیر رشد و توسعه اندیشیدن به

ش تربیت حقیقی را داشته باشد. درواقع، های پذیرکنندگان، تنها همین برداشت معیارهای مشارکتانگاره پدیدآمده از گفته

آورد.  به کارها را بفهمد، دوست بدارد و توان به برترین معانی تربیت نزدیک شد که آدمی ارزشاز این منظر هنگامی می

 ,Naqibzadehکننده خویش شود )ها نیز بپردازد و تربیتبسا به گزینش ارزشانسانی آگاه نسبت به موقعیت خود در هستی چه

زاده شک تنها مسیر دستیابی آدمیها است؛ پس بیها، جهان ارزش(. حقیقت این است که چنانچه بپذیریم جهان انسان2021

 ها، بهرمندی از تربیت اصیل خواهد بود.به سپهر ارزش

 نو معلماندیدگاه  بر اساسکنندگان حاصل شد تربیت نوگرا بود. های مشارکتای که از تحلیل مصاحبهپنجمین انگاره

رسد می به نظرها و تکنولوژی جدید است. های مرتبط با فناوریتوان گفت منظور از این تربیت آموزش، مینهیزم نیادر 

بهرمندی از منابع  چنین،همهای یادگیری آنلاین و ای برای فرصتآنان باور دارند تحولات دنیای اطلاعات و ارتباطات، زمینه

گونه که از این ها باشد. آنآموزان و پشتیبانی کارآمد برای یادگیری آنتأثیرات مستقیم انگیزه دانشتواند آموزشی باز می

که  آن استهای موردنیاز برای عصر جدید. واقعیت آید تربیت مساوی است با نوعی از انواع آموزش و مهارتتحلیل برمی

ها در زندگی جزئی، پراکنده و سطحی که اهمیت آن است ییهایدانستنبه  روکردنمثابه انگاشت چنین تعبیری از تربیت، به

های فلسفی و هستند. پرواضح است تنزل بهای تربیت تا بدین مقدار، روگردانی از اعتبار حقیقی آن برای پاسخ به پرسش

ش در زندگی نمود هو حیتصربهاندیشی در انگاره اخیر بیانگر آن است که این برداشت متکی اخلاقی زندگی است. ژرف

جانبه های خود را معطوف به پرورش همههوش را مایه بالندگی بداند و برنامه یکه کستوجه است؛ چنانقابلانسان است. 

های ی برای او یادآور خواهد شد که چگونه تواناییافراموش نشدهشک تاریخ تحولات بشر واقعیات آن تنظیم گرداند، بی

ای برای آید که زمینهگاه به کار می( باور دارد آموزش آن2021) Naqibzadehتوانند بلای جان بشریت باشند. متمایز می

که ، اینرونیازاهای او بیفزاید. را به انجام کارهایی توانا سازد و بر دایره امکانکه او شود؛ چنانتغییری در نوآموز  دآمدنیپد
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گیریم. آموزش حقیقی آن است که امکان گی به هدف و روشی دارد که در پیش میبست نهی تحول شود یا آموزش زمینه

 فهمیدن را محقق سازد.

نو داند. درواقع، برخی از مثابه پرورش افراد سرسپرده میی ششم، تربیت را بهآمده، انگارهدستهای بهتحلیل داده هیبر پا

. در این برداشت، بارآورندافرادی مشابه خود  آنکهیبراها روندی است خود نشان دادند تربیت از منظر آن هایدر گفته معلمان

آموز باتربیت فردی دانش منظر نیاآموز داشته باشد. از بدیل است که باید قابلیت الگویی برای دانشمانند الگویی بیمعلم به

ای که در سازی است. ایدههای انسانکند. این تعبیر مشابه ایده کارخانهمیگوید و رفتار است که شبیه معلم خود سخن می

تنها تربیت آموزان محل توجه نخواهند بود و همه باید مشابه همدیگر باشند. این شیوه بار آوردن نههای فردی دانشآن تفاوت

ی تربیت و افراد رشیدی که نماینده عنوانبههم است. در این نوع تربیت، بزرگسالان  تیضد تربتوان گفت نیست، بلکه می

تر مواقع با طبیعت درونی کودک و نیازهای او گزینند؛ اهداف که در بیشآیند، اهداف تربیت را برمیها بشمار میشدهتربیت

تشویق خواهد های تربیت هم برای دستیابی به اهداف، تلقین، تحمیل، اجبار، تنبیه و شباهت چندانی ندارند. بهترین شیوه

Mohammadi (2023 )های این انگاره با پژوهش ی و بیزاری شود. یافتهلجبازگونه خواهد بود که بسا نتیجه تربیت، بود. این

 تطابق دارد.

آشفتگی در نظر »های موجود، مقوله اصلی با عنوان آمده و توجه به متن مصاحبهدستهای بهدر نهایت، با نظر به انگاره

 ناهمسوی متنوع و بعضاً هادگاهیدگونه که در تحلیل محتواهای حاضر نشان داده شد احصاء شد. همان« در عملـ پریشانی 

تواند پدیدآورنده گفتار شود که هر کدام در عرصه عمل میدیده می نو معلمانبا جریان حقیقی و معنای اصیل تربیت در ذهن 

های صحیح تربیت توان انتظار شیوههای آشفته نمیو اعمال گوناگون در کلاس درس باشند. واقعیت آن است که از ذهن

وتربیت حاکم بر نظام آموزشی، مشی تربیتی و آموزشی معلم، افزون بر فلسفه کلی تعلیمکه بپذیریم در تعیین خطداشت. چنان

تر و دهندهبسا در مسیر تربیت، فلسفه شخصی جهتگیرد و چهوتربیت در وجود معلم شکل میتعلیم نوعی فلسفه شخصی

توان متصور شد در عرصه عملی در کلاس پنداشت تصورهای ناصحیح در ذهن می در صورت نی؛ بنابراتر باشدکنندهتعیین

معنای تربیت واقعی ممکن است سبب شود که در  کند. زیرا، فقدان ادراکهای جوان یک کشور را تهدید میدرس سرمایه

 ,Shukuhi) متوقف شود راهمهینای بیش نیست هدف انگاشته شود و جریان رشد در در واقع وسیله آنچههای تربیتی فعالیت

2020.) 

غایت تربیت به است کهکه در این پژوهش نشان داده شد تربیت اصیل، دشوار و کمیاب است؛ دلیل این مهم چنان چنان

بوده گرایانه به تربیت های فروکاستها بیانگر نگاهتر توافقدر بیش نو معلمانهای برآمده از دشوار است، اما در مقابل روایت

 چنین،همآموز کردن شبیه است. تر به بار آوردن و دستنامند بیشتربیت می آنچهها نشان داد ، تحلیل یافتهرونیازا. است

شان از آن دارد نو معلمان در نوع نگاه به انسان و ماهیت وجودی او دارای تفاوت ماهوی هستند. ی متفاوت نهانگاه

رسد اصلاح و بهسازی می به نظرآید؛ ی هر گونه نظر و عمل در فلسفه تربیت بشمار میسنگ بناشناسی انسان کهییازآنجا

 تر تربیت مساعدت ورزد.دقیق درک و فهمتواند به می نهیزم نیادر  نو معلماندیدگاه 

نگری پیرامون تربیت است. لازم است هر اندیشی و سهلسخن دیگر این پژوهش و البته جانِ کلام آن، پرهیز از ساده

گرایانه از تربیت در ذهن خود ای با تربیت ارتباط دارد و در نظر خود، تصویری کمالگونهبهکه  کردهانسانی، عادی یا تحصیل
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سازی آن از راه تأمل مجدد بیاندیشد. تأمل های خود شک روا دارد و به نوفهمر درستی یا نادرستی اندیشهفراهم ساخته، د

 مجددی که باید تربیت را برای انسان بداند.

 کهییازآنجامعنای اعم خود ـ باشد، تواند اعلان خطری برای هر مربی ـ بهسرانجام افزون بر نتایج عام این پژوهش که می

توان رهنمودهای زیر را در دستیابی به وضعیت مطلوب ای خاص میگونهبودند به نو معلمانکنندگان این پژوهش، مشارکت

 این پژوهش پیشنهاد نمود.

در طول دوران تحصیل  دانشجو معلمعنوان پیشنهاد، فرصتی تدارک شود . بهنخست، خودکاوی تربیتی را ارزشمند بدانیم

عنوان بخشی از دروس عملی، روایت خود را از چیستی انسان و ماهیت تربیت مدنظر خود، در فواصل زمانی مشخص، به

های دانشجو در اصلاح و بهبود نظراتش وتربیت، خودارزیابیخود برای او، بنویسد. افزون بر ارزشیابی اساتید کاردانِ تعلیم

 .تواند سودمند باشدمی

شدگانی که از . از میان معلمان جدیدالاستخدام، تنها پذیرفتهتر نماییمرا کاربردی دانشجو معلمانهای دوم، کارورزی

شدگان معمولاً پس از گذراندن کنند. سایر پذیرفتهاند، دوره کارورزی را تجربه میراه کنکور وارد دانشگاه فرهنگیان شده

های کارورزی برای ، لازم است افزون بر اهمیت برقراری دورهحالنیبااشوند. ار میتعدادی واحد درسی نظری مشغول به ک

در  باتجربهتر دقت ورزد. برای این مهم، افزون بر حضور اساتید ، به ابعاد عملی و کاربردی آن بیشدانشجو معلمانهمه 

تواند مدنظر های واقعی تربیتی در مدرسه مییی از موقعیتهاتیخود روامحیط مدرسه در کنار دانشجو، تأکید بر نگاشتن 

 قرار گیرد.

. شکاف عمیق نظر و عمل در رسدمی به نظرمعلمان ضروری  آغاز خدمتگویی به نیازهای سوم، واکاوی و پاسخ

ها و نیازهای قبل از شروع دوره معلمی و دوران بعد شود که چالششده توسط معلمان موجب آن میفلسفه تربیت آموخته

انگیزگی زدگی و بیالتحصیلی باعث دل، رهاشدگی معلم پس از فارغنی؛ بنابرای دارای ابعادی متفاوت باشندطورکلبهاز آن، 

تواند مدنظر می رشد محورهای برنامه به کمک، آگاهی نسبت به مسائل این دوره و پشتیبانی معلم رونیازااو خواهد شد. 

 باشد.

. واقعیت حائز اهمیت است دانشجو معلمانچهارم، بازنگری در نقش، کارکرد، شیوه تدریس و محتوای مواد درسی 

است، گذراندن امتحان کتبی و اخذ نمره  بانیگربهدستوتربیت آن است که برای معلم که از نزدیک با مسائل عملی تعلیم

شود در کلاس ، پیشنهاد مینی؛ بنابراوتربیت مفید فایده نخواهد بودهای مرتبط با مبانی و اصول تعلیمدر درس قبولقابل

نگر متناسب با محیط ها را درک کند و بینشی واقعای فراهم شود که نظریات تربیتی را بشناسد، آندرس برای دانشجو زمینه

 تواند سودمند باشد.وتربیت مینظر در تعلیماحبمدرسه کسب کند. سپردن این واحدهای درسی به اساتید ص

آمده به ادراک دستتعمیم نتایج به به دنبالعنوان یک پژوهش کیفی، و تأیید است این پژوهش به قیقابل تصدسرانجام 

ویژگی  بهباتوجههای کشور ایران از مفهوم و معنای تربیت نیست. البته که دور از انتظار نخواهد بود که و فهم جامعه معلم

 های متفاوتی از مفهوم تربیت دست یابند.های دیگر در این زمینه، به انگارهبسا پژوهشذهنی و تفسیری بودن موضوع، چه
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