
 

 

 درسی« ههای برنامعلمی پژوهشی »پژوهش همجل

 انجمن مطالعات برنامۀ درسی ایران 

 1402پاییز و زمستان ، 26، پیاپی دوم  هشمار زدهم،یس هدور

 145 -172های صفحه                                                                                             
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 چکیده
ی هایس ت یش ای کار و فناوری با تاکید بر رویکرد تفکر طراحی بر درس   برنامهآموزش   ریتأث این پژوهش با هدف تعیین  

با گروه   آزمونپس  -  آزمونشیپآزمایش  ی با طر   این پژوهش نیمه دختر انجام ش  د   آموزاندانشاجتماعی   _ی  جانیه

  1399-1400دختر دوره متوس طه اول ش سرس تان بسارس تان در س ال تح  یلی    آموزاندانشکنترل بود  جامعه پژوهش  

ت  ادفی در دو گروه مس اوی آزمایش و  ص ورت  بهنفر به ش یوه در دس ترا انتباو و   40بودند  از میان اعض ای جامعه  

ی تح   آموزش ک ار و فن اوری میتنی بر تفکر طراحی  اق هیدق 45  جلس   ه 12کنترل قرار گرفتن د  گروه آزم ایش ب ه م دت 

ی و با روش آوراجتماعی گرد  _ی  جانیهنامه ش  ایس  ت ی با پرس  ش هادادهقرار گرف  و گروه کنترل آموزش  ی ندید   

نمرات   نیان ی نش   ان دادند که م  هاافت هی   تحلی   ش   دند  Spss23  افزارنرمدر   آزمون تحلی   واریانس نن دگانه ترکییی

معنادار   یش یآزمون افزابا گروه کنترل، در مرحله پس س هیدر مقا شیدر گروه آزمااجتماعی    _ی هیجانی  هایس ت یش ا

فناوری میتنی بر تفکر  و ی کاردرس  برنامه یبرنامۀ آموزش    یآمده از اجرادس     به  یهاافتهیبا توجه به    داش  ته اس   

گف  که برنامه    توانیم  آزمونپس  هآموزان در مرحلدانش  ش ایس ت ی هیجانی اجتماعی  معنادار نمرات  شیو افزا  طراحی

ی کار و فناوری میتنی بر تفکر طراحی باعث افزایش  برنامه درس  به بیان دی ر، آموزش  اثرببش بوده اس       یاد ش  ده

ی مس ووننه، رواب  بین فردی، آگاهی اجتماعی  ریگمیت  می،  خودآگاهاجتماعی ) _ی ش ایس ت ی هیجانی هامؤلفهخرده 

تواند از می(  در نسای ، با اس  تفاده از رویکرد تفکر طراحی فرد >05/0pدختر ش  د )  آموزاندانشو خود مدیریتی( در  

ها را توس عه  ها و تواناییتواند این قابلی مؤثر کند و به خوبی می  ایهای فردی و ش رای  محیطی خود اس تفادهقابلی 
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 مقدمه
که    یدرص  د از کودکان 65،  ش  دهینیبشیپ  در حوزه علم و فناوری  جامعه  عیس  ر اترییتغ  یبه دل

د داش ته باش ند که هنوز وجود ندار یس انن ش غلممکن اس   در بزر  ش وندیامروز وارد مدارا م

(Kewalramani & et al, 2020)  فراتر از تس   ل     دیآموزان بادانش  یریادگ ی، 21در قرن بنابراین،  ؛

  ی ها و مسارت  افزون بر دانشبر همین اس اا، مدارا مدارا باش د   یص رف بر موو وعات اص ل

تر  بیش  یتیآموزان حمادانش  یاجتماعهای  ی دی ر مانند مسارتهااز مسارت  بایس    ی، میلیتح    

  ص یو تش ب  یی)ش ناس ا  یش ام  خودآگاه  ی اجتماعیهامسارت   (Greenberg & et al, 2010) کنند

  ی (، آگاهیرس اناس ترا، کم    یری)کنترل تکانه و مد  یتیری(، خود مدیاحس اس ات، خودکارآمد

  ی ریگ میرواب ( و ت    م  ج ادیرواب  )ارتی اط ات، ا    ی  ری(، م د رانی، احترام ب ه دی)هم دل  یاجتم اع

، مدارا نی( اس   افزون بر ایو اخلاق  ی، اجتماعیش ب       ی)ح  مس وله، مس وول جادیا و  مس ووننه

آموزان دانش  یاجتماع  یهابه توس عه مسارت یادیتوجه ز  افتهی توس عه  یدر کش ورها  ژهیمعاص ر به و

ها به  آن  یو تید یآموزان، آموزش ش سروندبه دانش یاخلاق  یها  یمس وول  تجویزدارند که ش ام  

 لذا،   (Zhou & Ee, 2012, Suratno & et al, 2019) ش  ودیمطمون و فعال در جامعه م یاعض  ا

ی  ها حوزهی جدید در هاینوآوری گسترده و هایدگرگونامروزه با توجه به رش د و توسعه مداوم و  

ی ج دی د ه اروشو    ه امس ارتگون اگون ب ه ویژه آموزش و پرورش، نی از ب ه آموزش و فراگیری  

(  در واقع، آموزش و پرورش با ارائه  Ezati & Vahedi, 2015د )ش   و یمآموزش و   روری تلقی 

ی نزم برای ع  ر هامسارتی نزم به ش یوه مناس  ، افزون بر انتقال دانش؛ زمینه کس    هاآموزش

  آوردیم  به وجودحاور را 

نرا که    رودیممراح  آموزش  ی به ش  مار    نیترحس  اادر این بین آموزش متوس  طه یکی از 

پس از طی این دوره نیروی انس  انی و مولد کش  ور را تش  کی  خواهند داد و قوام و   آموزاندانش

بس ت ی دارد  ناام آموزش ی در کش ور ما متمرکز   آموزاندانشپایداری جامعه به وجود و فعالی  این 

ی درس ی نقش ی برجس ته به عسده دارند  در همین راس تا برنامه درس ی کار و  هابرنامهاس   و در آن 

در نار   ورک ارآم د و بسره یزن دگ   یبرا  یعمل  یه اکس     مس ارتب ا ه دف   1392فن اوری از س   ال  

دوره    یریادگ یو     یترب  یهاحوزه  ریبا د  دهیتنحوزه درهم  نیا  یهایس ت یش اکه   اس    ش ده گرفته

تجرب ه در   قیآموزان و از طردانش    ی  و عم دت اه ه دا  یتجرب  ،ینیب ه ص   ورت ع  یآموزش عموم

را با توجه   نهیزم  برنامه درس ی کار و فناوری  و متنوع کس   خواهد ش د یواقع  یریادگ ی  یها یمح

 National) کندیفراهم م یو ش  غل  یاحرفه ،یلیتح      یرهایدر مس     ش  انیهاییو توانا  قیبه علا

Curriculum Document, 2012 ) 
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به   نینو   یهایفناور ریتح  تأث  یزندگ   امروزه تحونت حوزه اش تغال و این در حالی اس   که

  ی ها یریادگ یکاربس      ییتوانا دیآموزان بااس   و دانش  (1ICT) اتفناوری اطلاعات و ارتیاط  ژهیو

مدارا آموخت ان  دانشدر واقع،   داش   ته باش   ند؛  یاجتماع یزندگ  کار و یواقع  یخود را در مح

 موجود در یخال  یکار کنند و بتوانند جا  یخوبدارند تا بتوانند به ازیمناس    ن یبه آمادگ  متوس  طه

 ( ک ه در این راس   ت ا م درس   هBirge& et al, 2008)  را پر کنن د  یالمللنیو ب  ی، جس انیمحل  ج ای  اه

 .Abas-Mastura)دارداش  تغال   یهاآموخت ان به مسارتدانش زیتجس  یرا برا    یمس  وول نیتربیش

Imam, & Osman, 2013ن ه تنس ا    ی،اآموزش حرف ه  یی،زااش   تغ ال  یه امس ارت  یبرابن ابراین،    (؛

همچنان     (Abdullah-Al-Mamun, 2012)  اس    یو رور نیز نرم  یهابلکه مسارت  یفن  یهامسارت

  یی از توانا  ریها و رفتارها، به غها، ن رشبه مسارت ییزااش تغال  یهامسارتکه در برنامه درس ی ملی  

  ی ها یست یاس : شا  ی زیرهایست یشام  شاتربی  کار و فناوری  لذا، قلمرو حوزه     اشاره دارد  یفن

  ه یپا  یهایس ت یش ا،  کار یایدن  یفن  ریغ یمحور  یهایس ت یش ا،  کار و فناوری  یریادگ یحوزه    یکل

مربوط به فناوری اطلاعات و    یهایس ت یش ا  کار حرف و مش اغ  گوناگون؛  یروین ازین مورد  یفن

 National Curriculumی )او حرفه یالعمر فنمادام  یریادگ یمربوط به   یهایس  ت یارتیاطات؛ ش  ا

Document, 2012  ) 

ی  هایس ت یش ای  ریادگ ی ر،یاخ یهادر س الی مطر  ش ده در آموزش هایس ت یش ادر میان این 

و پژوهش ران    انیاس   که توجه مرب ش ده  یتید هیمسم در آموزش پا  یبه عن  ر  اجتماعی -هیجانی

و    یمؤثر تجارو اجتماع    یریمدی  اجتماع -ی جانیه  یس   ت یش   ا  اس      را به خود جل  کرده

ننین، از    هماس   ، ش ود  رانیکه باعث رش د خود و د یبه روش   یفرد نیو ب یدرون فرد یعاطف

ها و  ها، دانش، ن رشمسارت  از: اندعیارتاجتماعی    -ی هیجانیهایس  ت یش  ا  Collie(2019،)ن اه  

کن د،      ی  ریکن د، رفت ار را م د نییاه داف تع  س   ازدیک ه فرد را ق ادر م یو ع اطف  یاجتم اع  یه اشیگرا

های  س ازیبر اس اا مفسوم  لذا،  گوناگون پردازش کند یهانهیکند و اطلاعات را در زم جادیرواب  ا

ه ا، تجربی ات،  ه ا، دانش، ن رشه ا، مس ارتاز جمل ه ق ابلی    توان س   اخت اره ای گون اگونیفوق، می

ش وند، ش ناس ایی  ، اس تفاده میاجتماعی  -ی هیجانیهایس ت یش ا ها و غیره که برای اش اره بهتوانایی

،   رانیتعام  با د    یظرفاز  هیجانی  -یاجتماع  یس ت یش ادر واقع،    ( Naranjo & et al, 2017)کرد 

 ,Ahmed)برخوردار اس     احس  اس  ات و رفتار فرد   می، تنایش  ناخت  یندهایناارت و کنترل فرآ

2020)  

اس  که در آن کودکان و بزرگسانن دانش  یندیفرآ  اجتماعی -ی هیجانیهایس ت یش ادر واقع،  

  کنن د یرا کس     م  یگون اگون اجتم اع  یه ان هیعملکرد مؤثر در زم  یبرا  ازی  مورد ن  یه او مس ارت

(Zhou & Ee, 2012)     عنوان  ب هاز ی ادگیری هیج انی اجتم اعی    س     یب ایم  آموزاندانشل ذا، برای  
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 ،Soto& et al (2021)ننانچه که  ( Rosanbalm & et al, 2021ی برای آموزش اس تفاده کرد )اهیپا

- ی هیجانیهایس  ت یش  ااظسار داش   ؛ موفقی  در زندگی بیش از توانایی ش  ناختی تح  تأثیر 

های فرد برای حفظ رواب  اجتماعی، تنایم احس اس ات و مدیری  رفتارهای میتنی  اجتماعی، ظرفی  

آموزان به  معلمان و دانش ش دهدادهبا توجه به موارد ش ر      ردیگ یمبر هدف و یادگیری رفتاری قرار 

از آموزش   ریناپذییجدای  جزء    عنوانبه اجتماعی-ی هیجانیهامسارت طور یکس   ان از گنجاندن

  (Ehret, 2020) کنندیمحمای   

ی محی  کار؛ آموزش و یادگیری، انتاار هانالشبرای مقابله با  دهدیمنش ان  ش ده  مطر موارد  

اجتماعی   -ی هیجانیهایس ت یش امدارا از رویکردهایی اس تفاده کنند که در راس تای بسیود   رودیم

ی  ها یس ت یش ااس ناد باندس تی به توس عه  دیتأک در همین راس تا با توجه به نیاز جامعه و  .کندیمکار  

از روش ی نوین در اجرا و تدریس این برنامه درس ی اس تفاده ش ود    س   یبایماجتماعی؛ لذا،   -هیجانی

مفسومی    "تفکر طراحی"ی اجتماعی را بسیود بیبش  د  در همین راس  تا  هایس  ت یش  اکه بتواند این 

ی اجتماعی را در هایس ت یش اجدید و پیش رو در آموزش اس   که توانایی بسیود ببش یدن و تقوی   

 برنامه درسی کار و فناوری دارد 

اس     ش  ده فی، توص   کنندیکه طراحان اس  تفاده م  یش  ناخت  یندهاایعنوان فربه  یتفکر طراح

(Dunne & Martin, 2006   )در     ی  و عقلان    ی  ، خلاقیهم دل    ی  ترک   ییعنوان توان اب ه  یطورکلب ه

ننین،  هم .ش ودیخاص در نار گرفته م  یهانهیزم یها براو متناس   کردن راه ح   یو تحل هیتجز

 2آموزش  یو ال و   1رش تهمفسوم فرا   یعنوان  به یبه تفکر طراحRauth & et al  (2010  ،)در مطالعه

ش  ناخ    یمفسوم جامع برا  ی یتفکر طراحاظسار کردند که Rauth& et al (2010  ،) ش  د توجه  

نند    یدر گروهسا    یبا موفق  س   ازدیآموزان را قادر ماس     که دانش یطراح  یریادگ یو   یطراح

    یعنوان  به تواندیم یتفکر طراح ننین،  همرا به وجود آورند  یکار کنند و تحونت مثیت  یارش ته

 دهدیارائه م  یارش تهنیخلاق ب  یکارها  یروش ارزش مند برا  ی وش ود   یتلقی ارش ته  فرامفسوم 

بن ابراین،   .(Lindberg & et al, 2010کن د )یم   ی  را تکم  یارش   ت هطور خ اص تفکر ت  ب ه  زیرا ک ه

،  شودیح  مشکلات م  یبرا یفن یارشتهروش ت   یم که منجر به و در عل یلیبرخلاف تفکر تحل

  دگاهسا یدی تیمی اس   که منجر به اس تفاده از همه  انند رش ته سیتدر  یهایاس تراتژ  یتفکر طراح

 یتفکر طراحدر واقع،     (Dunne & Martin, 2006; Brwon, 2008; Lindberg et al, 2010) شودیم

به    نی زیجا  یهاو کش   ف راه ح   دیجد  یهادهیا دیاس     که هدف آن تول  سیتدر روش  ینوع

ننین، از تفکر طراحی  (  همBeckman, Barry,2007)موجود اس        یه ان هیگز  نیانتب او ب  یج ا

اس تنفورد  ی مدرس ه امرحله 5متفاوتی منتش ر ش ده اس   که در این پژوهش مدل    اجرای  یهامدل

 
1 metadisciplinary 
2 education model 
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 قرارگرفته  مدنار "همدلی، تعریف مسوله، ایده پردازی، نمونه اولیه ارزیابی"مراح  (، شام  2015)

 اس  

درس ی کار و فناوری نقش ی بدیسی در  برنامهاز س وی دی ر، با توجه به آنکه آموزش فناوری و  

کار و س لام       یماه رییتغدارد باید توجه داش   که در ع  ر نوین  آموزاندانشتربی  اقت  ادی 

فرص   را   نیاو معلمان فناوری با آموزش طراحی   دارد یبس ت   یبه نوآور ،مدت اقت  اد یطونن

 Vande)  آموزان داش ته باش نددانش  یبرا  یو ش غل یمسم زندگ   یهادر مسارت یجد س سمدارند که  

Zande, 2014)     دارند که بتوانند در   اجیاحت  یمش  اغ  و کش  ورها به افراداین در حالی اس    که

 ,Noel & Liub) افراد ح  کننده مش ک  و خلاق هس تند نیکنند و ا فایدانش اقت  اد نقش ا جادیا

ح  مسوله،  قدرت و یتفکر انتقاد  ،نزم ینوآور یهاآموزان بدون مسارتحال، دانش  نی  با ا(2017

ها از آنتنسا  آموزان دانشخلاقی  و ح  مس وله به  آموزش  یبه جا مدارا   کنندیمدرس ه را تر  م

 ,Wagner)را به خاطر بس  رارند   قی، حقایابیارز  ش  رف  یبا تمرکز بر نمرات آزمون و پ  خواهدیم

را به عنوان   یو ارتیاط  ی، اجتماعیش  ناخت دهیچیپ  یهامسارت  س    یبایم آموزاندانشلذا،     (2008

  کم  کند   "یذهن  یهاعادت"ها در توس  عه تا به آن رندیب  ادیدوره متوس  طه  اتیاز تجرب یببش   

(Kolodner & et al, 1996)  در هس  ته آموزش   یاس  تدنل کرد که طراح  نینن  توانیم  بنابراین،؛

دی ری در  کرد  ب ا در نار داش   تن  ب دون در     توانیو فن اوری را نم  یفن اوری اس     و طراح

کنار آمدن با جامعه   ی، پرا و جو و افراد خلاق برادیبه تفکر، تول  ازینمطال  بان در ع  ر حاو ر 

در   یاص   لاح ات اس   اس    ب ه  ه ا منجر  ازی  ن  نی  اش   ودیتر مامروز روز ب ه روز بیش  یای  دن  یرق ابت

که   دهیچیپ  یها  یبتوانند در مورد ح  موقع دیافراد بازیرا که   کش ورها ش د یآموزش    یهااس   یس  

، فناوری  اتیاو  یعلوم، ر  یهااند فکر کنند و از دانش و مسارتبرآورده ش ده کمیو   س   یدر قرن ب

نیود  از ،  Wagner (2008)(  در همین راس  تا Wang, 2012)  در کنار هم اس  تفاده کنند  یو مسندس   

مدارا در     زیرا کهکندیم  ادی  "یجسان  یش   کاف دس   تاوردها"عنوان  به  پیوند بین ناریه و عم ،

قرن   یآموزان براک ه دانشیی  ه ابرخلاف مس ارتک ه  هس   تن د،    ییه اهی  نار  شیح ال آموزش و آزم ا

  لذا، وی    (Wagner, 2008اس   )، دارند ازیها نبه آن ی، حرفه، دانش  اه و ش سروندبیس   و یکم

   شودیم  یعمل  یدر اجرا  یتیعلوم ترب یهاهینار  پیوند یافتن  که تفکر طراحی موج   داردیماظسار 

  در برنامه درا کار و فناوری پر نماید  را بین نار و عم  شکاف ،تواندیمی حاتفکر طر  بنابراین،

باعث  نش   ان داد که آموزش به روش تفکر طراحی   et al Marques  (2020،) &نتایج پژوهش 

تنوع و   ،یکار گروه   ،ینرم مانند ح  مس  وله، خلاق  یهاو توس  عه مسارت  یعمل اتیتجرب یارتقا

در پژوهش خود به این نتیجه رسید   et al  Md Hashim  (2019،) &ننین،  هم .شودیم  یتفکر انتقاد

طیق     توان د مس ارت همک اری مثی   و ک ار گروهی را ارتق ا ده دک ه ن ون ه فرآین د تفکر طراحی می

ش   ایس   ت ی هیج انی اجتم اعی موج   ک ارآم دی تح    یلی در  et al  Vestad  (2021،) &اظس ار
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آم ار  یح اک ،  Guaman-Quintanilla  (2020)پژوهش    جینت او    ش   ودیم  آموزاندانش بسیود    ی از 

آموزان دانش  ییو نسا  هیعملکرد اول  سهیدر مقا    ی، ح  مسوله و خلاقیمیت  کارِ  یجهیدرنت  یداریمعن

  ق ی در تش و   یروند تفکر طراحدر رس اله دکتری خود دریاف  که   Myers (2013)ننین، هم    اس  

  ن یر اد  مؤثر اس       اری  آموزان بس    ننین، تفکر خلاق در دانشو هم  یمثی  ، مش   ارکت  یرفت اره ا

، احترام و پش تکار را هن ام اس تفاده از  یمانند رهیر یتیمثی  ش ب     یآموزان رفتارهاپژوهش، دانش

   اندنشان داده یتفکر طراح  یطراح ندیفرا

یی برای اجرا  هانالشها در حیطه برنامه درس  ی کار و فناوری حاکی از در ادامه نتایج پژوهش

ی موجود برای برنامه درسی کار و فناوری بود  در همین  هانالشو نیود راهکار عملیاتی برای رفع 

ی بس  یاری در هانالش نش  ان داد که  Abolhasani & Dehghani(2020،) پژوهش  یهاافتهراس  تا ی

اجرای برنامه درس ی کار و فناوری وجود دارد و باید با رویکردی جدید در تدوین و اجرای برنامه  

نتیجه گرف  که محتوای  ،  Ebrahimi  (2016) ننین،همرفع این مش  کلات برآمد    درص  دددرس  ی 

و در این رویکرد ج دی د ب ه مس ارت ک ار    قرارگرفت هبرن ام ه درس   ی ک ار و فن اوری ب ای د مورد ب ازبینی  

ی از  حاک  زی(، ن2014)Adib & et al ی  هاافتهی  جینتاتری نمود و  گروهی و ح  مس  وله توجه بیش

 برنامه ایجرا ی اشرو  تمقدما دنکر همافردر    دهدیم ننشا بود که ییها  یو محدود نعامو   دجو و

  میانی   اساا بر سیدر  برنامه ینا  ایبرو   در     گی رتصو   باید یتربیش شتلا  وریفناو   رکا سیدر

  دشو  منجاا  س  یبایمتکمیلی   تمااقدا  ورشر  پو   زشو   مآ  کلی  وعی  در و  وری،فنا زشمو آ

انس ان در   یها  یظرف به توس عه  اجتماعی -هیجانی   یهایس ت یکه ش ا  دهدیمطالعات نش ان م

ننین،  ( همWeissberg & et al, 2015) کندیکم  م ی، ارتیاطی، جس میگوناگون ش ناخت  یهانهیزم

مثی  کوتاه مدت و بلندمدت،  یامدهایبا پ  یاجتماع -هیجانی  یس  ت یبا توجه به ارتیاط ثاب  ش  ا

  ش ود یمیادگیرندگان در نار گرفته  رش د   یهدف مسم و ارزش مند برا  ی  عنوانبهها  این ش ایس ت ی

(Collie, 2020 )    ی اجتماع  یهس  تند ازنار عاطف  هایس  ت یش  ا نیا یکه دارا  یآموزاندانشنرا که  

  ن یا  (Weissberg & et al, 2015)  ب اش   ن دیدر کلاا درا موفق م یلیمتع ادل و از نار تح     

را که به اهداف مسم آموزش و پرورش که    گذاراناس    ی، پژوهش   ران و س   انیربتوجه م  هایژگ یو

  ی ها ، مسارتی، همدلیدارش  تنیعزت نفس، خو   جادیآموزان، ادانش  یریادگ ی  ییش  ام  ارتقاء توانا

اجتماعی باید    -ش ایس ت ی هیجانی  توس عهاز س وی دی ر،   اس   جل  کردهاس    و اخلاق   یاجتماع

بنابراین، مسم اس    که به  (   Cristóvão & et al, 2020با اس  تفاده از آموزش ص  ریج انجام ش  ود )

ی نوین کاربردی همانند تفکر هاروشاجتماعی با اس  تفاده از  -ی هیجانیهایس  ت یش  اپرورش 

اهمی  برنامه درس  ی   ش  دهانجامی هاپژوهشننین، با در نار گرفتن    همطراحی توجه ویژه ش  ود

و مشکلاتی در اجرای   هانالشننین، نتایج حاکی از آن اس  که کار و فناوری مشبص شده و هم

 Abolhasani & Dehghani, 2020; Nabati zadeh, 2019; Piri & etاین برنامه درسی وجود دارد )
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al, 2017, Ezati & et al, 2015; Ebrahimi, 2016; Shahsavari, 2015ها  (  در ادامه نتایج پژوهش

مثی  تفکر طراحی    راتیتأثحاکی از امکان آموزش تفکر طراحی در برنامه درس  ی کار و فناوری و 

اس      این در ح الی اس     ک ه    آموزاندانشی متف اوت ی ادگیری در مورد  ه احوزهو    ه اط هیحدر  

یی نون  هامؤلفهآن روی   ریتأثپژوهش ی در داخ  کش ور در حیطه آموزش تفکر طراحی و س نجش 

ننین پژوهش ی منجر به آن ش ده اس     خلأاس    لذا،  اجتماعی انجام نش ده -ی هیجانیهایس ت یش ا

 :باشدزیر   سؤالپاسب ویی به  درصددکه این پژوهش 

در برنامه درس ی کار   آموزاندانشاجتماعی،   -ی هیجانیهایس ت یش اآیا آموزش تفکر طراحی بر      

 اس ؟  مؤثرو فناوری  

 

 پژوهش  شناسیروش 

ی  مطالعه کمی از نوع آزمایش   ی با   هادادهاین پژوهش از نار هدف کاربردی و از نار گردآوری 

دختر دوره متوس طه   آموزاندانشبا گروه کنترل اس    جامعه پژوهش   آزمونپس -آزمونشیپطر  

نفر پس از  40از میان اعضای جامعه بودند    1399-1400اول ش سرس تان بسارس تان در س ال تح  یلی 

س ال، جنس ی ،   15تا   13تح  یلی نسم، س ن ش ام    هیپاش ام   ی ورود به مطالعه  هاملا  بررس ی  

برای    یل  ی گذش ته؛ تمای  جس  ش رک  در پژوهش، داش تن موبای  و تهاس العدم مردودی در 

دری اف   آموزش مج ازی در دوران کرون ا، توان ایی خری د بس   ت ه اینترن   جس   انج ام مط الع ه؛ ع دم 

ی پژوهش   ی در س   ه م اه م داخ هدری اف   آموزش تفکر طراحی و ع دم دری اف   هرگون ه آموزش و  

ی تعیین ها  یفعالو   گروهسابا  آموزدانشی خروج از مطالعه عدم همکاری هاملا  گذشته بودند و  

ت  ادفی   ص ورتبهی در دس ترا به ش ک  طییعی انتباو و  ریگ نمونهش ده بود  نمونه با اس تفاده از 

ی آزمایش  ی  هاپژوهشنمونه در  حجم  Delavar (2018)در دو گروه آزمایش و کنترل قرار گرفتند   

  برخوردار نفر در هر گروه پیش نساد نموده اس  ، بنابراین، حجم نمونه از کفای  کام    15را حداق   

 آموزان دختر بود استفاده شد ی در دسترا که شام  دانشریگ نمونهننین، از اس   هم

ی  ها یس ت یش انامه  منتب ، پرس ش مدرس هبرای انجام این پژوهش پس از هماهن ی با مدیر 

ش د  با توجه به اینکه    اجرا یکس ان ص ورتبهدر هر دو گروه    آزمونشیپ  عنوانبههیجانی اجتماعی  

نامه آنلاین در گروه کلاس ی ش اد  لین  پرس ش  ص ورتبه هانامهپرس شپژوهش در زمان کرونا بود 

نفری ش  ام    20ت   ادفی در دو گروه    ص  ورتبهدخترِ انتباو ش  ده    آموزاندانشش  د و س  رس 

های آموزش ی کتاو، پایه تح  یلی، تعداد  ی آزمایش و کنترل تقس یم ش دند  مدرا، پودمانگروهسا

و زمان جلس ات، جنس ی  و بس تر آموزش ی )فض ای مجازی ش اد( در گروه آزمایش و کنترل مش تر   

ی ی  جلس  ه( توس     اهفتهی )اقهیدق 45جلس  ه 12گروه آزمایش  و هم ن س  ازی ش  د  لیکن

پژوهش  ر تح  آموزش کار و فناوری میتنی بر تفکر طراحی قرار گرف  که خلاص ه روند جلس ات  
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ش ر  داده ش د و گروه کنترل به روش آموزش ی مرس وم آموزش دید  بدین ص ورت که   1جدول در 

های کتاو توویج  به جای آنکه با مسوله محوری کار پیش رود با استفاده از روش توویحی پودمان

آموزان ی  کار عملی را به ص ورت فردی انجام داده  داده ش د و س رس با توجه به هر پودمان دانش

برای هر دو گروه کلاس  ی به   آزمونپسو در گروه کلاس  ی ش  اد ارس  ال کردند  پس از اتمام دوره 

ی کار و  درس   برنامهبه مناور تدوین برنامه آموزش نامه آنلاین اجرا ش  د   ص  ورت لین  پرس  ش

 Abolhasaniفناوری میتنی بر تفکر طراحی، از ال وی اجرای کار و فناوری میتنی بر تفکر طراحی )

& et al, 2021 جس  طراحی میتنی بر تفکر طراحی   ش ده انتباودر ادامه محتوای    ( اس تفاده ش د

شام  پودمان ساختمان و پوشا  بود  محتوای مورد نار با کم  دو تن از دبیران برتر برنامه درسی  

کار و فناوری و س  ه تن از متب      ان علوم تربیتی مس  ل  به تفکر طراحی در قال  مدل تفکر 

پردازی، نمونه اولیه و ارزیابی؛ طراحی  طراحی مدرس ه اس تنفورد ش ام  همدلی، تعریف مس وله، ایده

ننین، خلاص ه روند ی ش د که این برنامه از راه ش یکه مجازی ش اد تدریس ش د  همس نجروانو 

در جلس ات آموزش که این برنامه توس   س ه تن از متب    ان   ش دهانجامی  ها  یفعالمداخله و  

ی شد که س ازمتناس   دی  و علوم تربیتی و دو دبیر برتر کار و فناوری طی نند رف  و برگش  ؛ تع

  اس  شدهآورده  1مشرو  در جدول   صورتبه
 

 برای تدریس کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی شده انجامی هاتی فعال. برنامه مداخله، خلاصه 1جدول 

نفری تقس یم ش دند  در   6تا    4ی  گروهساکلاا به  آموزان  دانشو س رس   آزمونشیپابتدا اجرای   جلسه اول

در مورد ننین،  و مراح  مدل مدرس ه اس تنفورد مطر  ش د  هم  یتفکر طراح  یاص ول اص لجلس ه 

ص حی  ش د  ی  تجربه کوتاه و   در  و مش اهده  یاز ابزارها برا  یو برخ  ین ار، مردمیهمدل

  به برای آموختن روند تفکر طراحی    مس  وله طراحی )نالش طراحی نیدمان کتاببانه مدرس  ه(

یی نیز برای در  هافرمبرای جلسه بعدی انجام دهند    شد که داده  آموزاندانشتکلیف به  عنوان

 قرار گرف    آموزاندانشو شناسایی مسوله در اختیار  

در فض   ای مجازی ش   اد انجام ش   د لیکن با توجه به اینکه تفکر طراحی    ها یفعالنکته: تمام 

برای انجام فعالی  گروهی که در کلاا فرص    آن   آموزاندانشگروهی اس      کاملاهفعالیتی  

 ی اخت اصی تشکی  دادند گروهسافراهم نیود، در بسترهای مجازی دی ر برای مشورت 

  گروهسا انجام داده بودند، ص ورت گرف   تمام   آموزاندانشدر جلس ه دوم بازخورد به کاری که  جلسه دوم

موظف بودند کار خود را در گروه مجازی به شک  پاور یا طر  کشیده شده، ارائه دهند  در این 

  به ی یکدی ر را مش  اهده نمودند و ش  روع به اظسار نار کردند  هاطر آموزان  دانش  همهزمان 

مطر  کرد   آموزدانشمثال درگروه اول مدرا پرس ید نرا به این ش ک  طراحی کردید؟   عنوان

یا گروهی دی ر نی دمان کت او در طیق ات   ش   ودیمبستر مش   بص   هاکت اوکه با رنگ جای  اه 

کوتاه و بلند طراحی کرد  در اینجا مدرا به همدلی و ش ناس ایی مس وله توجه کرده و مجدد این 

پرس  یده ش  د، ن ونه به این نتیجه    آموزدانش  در همین راس  تا از هددیمقس  م  را توو  یج  

کوتاه قد گذاش  تم  به    آموزدانش: خودم را جای  آموزدانشطراحی کنید؟    گونهنیارس  یدی که 
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مس  وله را از جوان     توانندیمآموزان توانس  تند بیاموزند نقدر  دانش  هاس  ؤالاین ش  ک  با این 

گون اگون و نی ازه ای افراد گون اگون بررس   ی کنن د  در هن  ام ب ازخورد دادن مج دد مراح   تفکر  

 و انجام کار شوند   هافرمدقیق متوجه روش پرکردن    آموزاندانشطراحی مطر  شد تا 

تغییر س ایز داش ته باش د، مطر  ش د  برای    مس وله جدید طراحی با عنوان طراحی لیاس ی که قابلی  جلسه سوم

ش روع به همدلی کردن با افراد گوناگون کردن تا بتوانند    آموزاندانشاینکه این مس وله ح  ش ود  

آموزان از زوایا و ن اه افراد گوناگون ی تعریف مس وله را پر کنند  در قس م  همدلی دانشهافرم

باید این   هانهیهزیی در جوص رفه  به خاطربرخی مطر  کردند  عل  و مس وله را بررس ی نمودند 

  ب ه آموزان  را مطر  کردن د  زم انی ک ه دانش  س    یز یمحلی اا طراحی ش   ود و برخی دغ دغ ه  

  پردازی کردند کام  مسوله را بررسی کردند  شروع به ایده صورت

ناری داش ته باش د جدا از اینکه درس   یا غل    آموزدانشداش   هر   دیتأکدر این ببش مدرا  

آموزان  یا کاربردی اس   و تمامی نارات ثی  ش ود  این نارات ثی  ش ده در کار پوش ه دانش

  شدن سداری  

زیرا مسوله در هر  ؛ ی کردندپردازدهیاطراحی، شروع به   مسولههر گروه با تعریف خاص خود از  جلسه نسارم

  برخی با دغدغه زییایی کار را انجام دادند  برخی دغدغه  دادیمگروه متفاوت خودش را نش  ان 

بود و برای برخی ق د لی اا؛ ب ه هر    م دناریی در هزین ه خ انواده؛ برخی پسن ای لی اا  جوص   رف ه

گروه خود را انتباو    مدنار  ح راهوگو توانس  تند  به تفکی  با بحث و گف   گروهساص  ورت  

  لیکن در این ش  دگروهی س  اخته    ص  ورتبه  س   یبایمکنند  پس از انتباو ایده، نمونه اولیه  

  ح  راهفردی با مش ورت اعض ای گروه  ص ورت به  آموزاندانشمرحله به دلی  ش رای  کرونایی 

انتب ابی را در مورد نمونه اولی ه پی اده کردند  نمونه اولی ه برای کار لی اا هم به ش   ک   طراحی و 

در گروه  کار خود را   ینسا درجام گرف    یی که در منزل بود انهاپارنههم به ش ک  دوخ  با  

 خود مورد ارزیابی قرار داده و بازبینی کردند 

ش روع به ارائه کار خود و روش رس یدن به نتیجه را بیان کردند  در این   گروهسادر جلس ه پنجم   جلسه پنجم

و عف گروه ، کار گروه ارائه دهنده را نقد کنند و نقاط قوت و  س  یبایمی دی ر گروهسازمان 

 با هدف بسیود کارمشبص کنند  ارائه دهنده را

با توجه به نتیجه جلس ه قی  که نقد کار بود  نیاز ش د در این جلس ه ن ون ی نقد کردن و نقد   جلسه ششم

ش  نیدن و برخورد با نقد مطر  ش  ود  نرا که در ن اه اول دانش آموزان در مقاب  نقد به جس   

خودداری    دوس   تانش   انو یا ش   اید از نقد کردن   گرفتندیمترا از دس     دادن نمره جیسه  

با توجه به اینکه آموزش در فض  ای ش  اد بود و تمام مراح  معلم      نزم به ذکر اس   کردندیم

ی این فرص   را روزش یانه ص ورت  بهآموزان در ش اد  بوده؛ دانش  گروهسامانند ی  مربی در کنار 

و ب ازخورد نزم را برای ادام ه فراین د ک ار    ی خود را مطر ه ان الشداش   تن د ک ه مش   کلات و  

 ب یرند 

بازبینی و دوباره در   ش  دهانجامآموزان کارهای خود را با توجه به نقدهای  در این جلس  ه دانش جلسه هفتم

ی بود  انکتهتغییرات کار پرداختند و در حین کار اگر باز   گروه ارس ال کردند و مجدد به توو یج

 تا کار بستر انجام شود   شدندیمآموزان دی ر متذکر  معلم یا دانش

جلس ه هش تم تا 

 دوازدهم

در این جلس ات مس وله دوم طراحی در رابطه با طراحی نقش ه س اختمان مطر  ش د و باقی مراح   

منزل یکدی ر را  نقش  ه  این بود که در گروه خود  نار موردمانند مس  وله قی  انجام ش  د  مس  وله  



 
 
 

 1402پاییز و زمستان ، 26، پیاپی دوم ه ، شمارسیزدهم ه ، دوردرسي ههاي برنامپژوهش  154

 

 

دارد یا   زمین حال  مثلثی  مثلاهترین مش  ک  را دارد: بیش  اشنقش  هی که اخانهبررس  ی کنید و 

ی گوناگون منزل در جای اه درس تی نیس   و برای اعض ای خانواده ایجاد مش ک  کرده هاقس م 

 را انتباو و مجدد طراحی کنید 

 

به عنوان ابزار گردآوری داده    ،(Zhou & Ee,2012)اجتماعی   -نامه ش ایس ت ی هیجانیاز پرس ش

( خودآگاهی؛  1،2،3،4،5ش  ماره )های  بعد دارد  گویه 5گویه و   25نامه اس  تفاده ش  د  این پرس  ش

( خودم دیریتی؛  11،12،13،14،15ه ای )( آگ اهی اجتم اعی؛ گوی ه6،7،8،9،10ه ای ش   م اره )گوی ه

گیری  ( ت    میم21،22،23،24،25ه ای )( م دیری   رابط ه و گوی ه16،17،18،19،20ه ای )گوی ه

(؛  3(؛ متوس   )2(؛ کم )1خیلی کم ) از ایدرجه 5 هایی با مقیاا لیکرتدارای پاس  که  مس ووننه

پایایی بدس  آمده برای هر بعد   Zhou & Ee (2012،)اس   در پژوهش  (  5( و خیلی زیاد )4زیاد )

گیری  و ت    میم0/ 79، م دیری   رابط ه  0/ 80؛ خود م دیریتی0/ 79، آگ اهی اجتم اعی/ 78خود آگ اهی  

نگ و همکاران  ننین، در پژوهش ابراهیمی اورمحاس یه ش د  هم0/ 78و به ص ورت کلی0/ 77مس ووننه

بدس   آمد  در این پژوهش  پایایی بدس   آمده برای هر  0/ 74نامه  ( نیز پایایی کلی پرس ش1397)

آگ اهی   اجتم اعی  0/ 6بع د خود  آگ اهی  م دیریتی0/ 71،  رابط ه  0/ 86؛ خود  م دیری    و    0/ 67، 

هر نه مقدار آلفا محاس یه ش د  با توجه به اینکه  0/ 71کلی  ص ورتبهو   0/ 72ی مس ووننه ریگ میت  م

  ؛ باش  د0/ 7تر ازاگر مقدار آلفا بیش   نامه داردتر پرس  شباش  د نش  ان از پایایی بیش تر یبه ی  نزد

نامه فاقد  باش د پرس ش  0/ 5باش د  پایایی متوس   و اگر کمتر   0/ 7/  تا 5و اگر آلفا بین   پایایی خوو

و دامنه نمرات    0/ 87که بانی   آمدهدس    بهپایایی نزم اس    بنابراین، با توجه به نمره کلی آلفای 

 نامه از پایایی خوو و قاب  قیول برخوردار اس  توان اظسار داش  که پرسشمی

 
 آموزاندانشاجتماعی    -نامه استاندارد شایستگی هیجانی . ضریب آلفای کرونباخ پرسش2جدول  

 نامهابعاد پرسش

 

 ی کرونیاخ()آلفا ییایپاوری   تانوسشماره هاسؤالتعداد

در   آمدهدس  بهو ری   

 ی قی هاپژوهش

در    آمدهدس     بهو  ری  

 این پژوهش

 65/0 78/0 5تا  1 5 خودآگاهی

 71/0 79/0 10تا  6 5 اجتماعیآگاهی  

 86/0 80/0 15تا  11 5 خود مدیریتی

 /67 79/0 20تا  16 5 مدیری  رابطه

ی  ر ی گ می ت    م 

 مسووننه

 72/0 77/0 25تا  21 5

 71/0 87/0 25تا  1 25 ها مؤلفهجمع ک  
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  مث    ،توص  یفی رماآ یهااز روش هشوپژ  کمی ببشآمده در    دس     به  یهاداده تحلی   ایبر

آزمون   جمل هاز   س   تنی اطیا  رم اآ  یه ااز روش  طورنیو هم  اردس   ت ان دا افنحرو ا  می ان ین  ،نیاوافر

  ده س تفاا زشمو از آ بعدو   قی  هانیدمو آزگروهسای   مقایس ه  ایبر 1تحلی  واریانس نندگانه ترکییی

کش  ف ناهنجاری،  ی این روش از قیی   هافرضشیپابتدا از اس  تفاده از آزمون   پیش  ننین،ش  د  هم

، نرم ال بودن توزیع  ه اانسی  کوواره ا و هم نی  توزیع نرم ال، رابط ه خطی نن دگ ان ه، هم نی واری انس

رگرس یونی )آزمون ام باکس(   خ     یش  یکس انی   (ویلکاکس ون-مرک  ش اپیرو آزمونمتغیر وابس ته )

مورد بررس ی   23 نس به  spss  افزارنرم)اس تفاده از آزمون لوین( با اس تفاده از  هاانسیوارو هم نی  

 در نار گرفته شد  0/ 05  در این مطالعه سطج معنی داری گرف  قرار 

 

 های پژوهش یافته

های آمار توص  یفی )میان ین و  های گردآوری ش  ده در دو س  طج به واس  طه ش  اخصتحلی  داده

های توص یفی گروه آزمایش و کنترل در یافته  آمار اس تنیاطی ص ورت پذیرف  انحراف اس تاندارد( و 

ی  ریگ میت    می، آگ اهی اجتم اعی، خود م دیریتی، م دیری   رابط ه و  خودآگ اهه ای  خرده مقی اا

 آورده شده اس   2در جدول  مسووننه

 
 ها های توصیفی گروه آزمایش و کنترل در خرده مقیاس. خلاصه یافته 3جدول 

  آزمونشیپ آزمونپس

ان    ح    راف  

 استاندارد

ان    ح    راف   میان ین

 استاندارد

 میان ین

 خودآگاهی کنترل 40/16 54/2 65/16 37/2

 آزمایشی 55/16 72/2 90/18 47/2

 آگاهی اجتماعی  کنترل 85/15 83/2 75/15 83/2

 آزمایشی 40/15 20/3 05/19 48/2

 یتیریخود مد کنترل 35/12 90/3 05/12 80/3

 آزمایشی 50/12 10/4 60/16 78/2

 مدیری  رابطه کنترل 95/16 65/3 30/17 44/3

 آزمایشی 10/17 80/3 35/20 78/2

گ ی ری  ت    م ی م کنترل 95/17 19/2 50/17 91/1

 آزمایشی 50/17 50/2 35/20 16/2 مسووننه

 نمره ک  کنترل 50/79 19/10 25/79 57/9

 آزمایشی 05/79 91/10 25/95 09/8

 
1 Mixed Multivariate Analysis of Variance 
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ه ای گروه آزم ایش نس   ی   ب ه گروه  دهن ده افزایش می ان ین کلی ه خرده مقی اانش   ان  3ج دول 

 آزمون اس  آزمون تا پسکنترل از مرحله پیش

ی  ه افرضشیپآزمون تحلی   واری انس نن دگ ان ه ترکییی ابت دا  ه ا ب ا روش  پیش از تحلی   داده

های  در ایتدا آزمون کش ف ناهنجاری انجام ش د  با ن اه به شک  انجام آزمون به ش ر  زیر انجام ش د 

آزمون آزمون و نه پسای نه در مرحله پیش، هیچ ناهنج اری مش   بص و یا داده دور افتاده2و  1

ننین، محاس  یات فواص    ماهاننوبیس مورد دورافتاده نندگانه مابین متغیرهای  مش  اهده نش  د  هم

 بروز نداد  آزمونپسو  شیپوابسته در مراح   

 آزموناجتماعی در مرحله پیش-شایستگی هیجانی   اسیخرده مق. جانمایی گروههای آزمون برحسب پنج 1شکل 
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 آزموناجتماعی در مرحله پس-شایستگی هیجانی  اسیخرده مقجانمایی گروههای آزمون برحسب پنج  .2شکل 

 

 توزیع نرمال-

ی، م دیری   تیریخود م ددر بررس   ی توزیع نرم ال پنج خرده مقی اا خودآگ اهی، آگ اهی اجتم اعی،  

ویلکاکس  ون به  -ش  اپیرو آزمونگیری مس  ووننه در دو زیرگروه کنترل و آزمایش، رابطه و ت   میم

گ ان ه هر زیرگروه در مراح    ی مربوط ب ه متغیره ای پنجه ایریگ ان دازهتوزیع   آزمودنعم   آم د  نتیج ه  

  p>0.05درجه آزادی نرمال اس    20با  آزمونپسآزمون و پیش
 

 آزمون شیپویلکاکسون از توزیع نرمال در مرحله -مرکب شاپیرو آزمون. 4جدول 

  آماره درجه آزادی مقدار معناداری

 خودآگاهی کنترل 92/0 20 09/0

 آزمایشی 93/0 20 17/0

 آگاهی اجتماعی کنترل 91/0 20 053/0

 آزمایشی 92/0 20 10/0

 یتیریخود مد کنترل 98/0 20 85/0

 آزمایشی 97/0 20 80/0

 مدیری  رابطه کنترل 92/0 20 09/0

 آزمایشی 93/0 20 12/0

 گیری مسووننهت میم کنترل 94/0 20 22/0

 آزمایشی 94/0 20 27/0
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 آزمونپسویلکاکسون ازتوزیع نرمال در مرحله -مرکب شاپیرو آزمون. 5جدول 

  آماره درجه آزادی مقدار معناداری

 خودآگاهی  کنترل 92/0 20 08/0

 آزمایشی 93/0 20 12/0

 آگاهی اجتماعی  کنترل 91/0 20 07/0

 آزمایشی 92/0 20 11/0

 ی تیریخود مد کنترل 96/0 20 51/0

 آزمایشی 95/0 20 39/0

 مدیریت رابطه  کنترل 94/0 20 27/0
 آزمایشی 93/0 20 15/0

 گیری مسئولانه تصمیم کنترل 92/0 20 09/0

 آزمایشی 91/0 20 07/0

 

 رواب  خطی نندگانه-

گ ان ه در هر مرحل ه ب ه  ک ه رواب  خطی م ابین متغیره ای پنج  برد یپ  توانیم 4و   3ه ای  از ش   ک  

 طور نسیی برقراری اس  

 

 
 آزمون شیپمرحله  اسیخرده مق. نمایش ماتریسی روابط خطی مابین پنج  3شکل 
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 آزمون مرحله پس  اسیخرده مق. نمایش ماتریسی روابط خطی مابین پنج 4شکل 

 

 هم نی واریانس-

آزمون، آزمون و پس آزمونشیوابس ته در دو مرحله پ ریپنج متغ  یهاانسیوار یهم ن  یدر بررس  

 ( را نشان داد p>0.5برابر ) انسیوار 38و  1 یبا درجات آزاد نیان یبرحس  م نیلو 

 
 همگنی واریانس لوین برحسب میانگین  آزمون. 6جدول 

م    ق    دار  

 معناداری

Df1  Df2 آماره   

 خودآگاهی آزمونپیش 12/0 1 38 75/0

 آزمونپس 01/0 1 38 00/1

 آگاهی اجتماعی آزمونپیش 92/0 1 38 76/0

 آزمونپس 73/0 1 38 40/0

 یتیریخود مد آزمونپیش 03/0 1 38 86/0

 آزمونپس 20/1 1 38 28/0

 مدیری  رابطه آزمونپیش 03/0 1 38 86/0

 آزمونپس 63/0 1 38 43/0

 گیری مسووننهت میم آزمونپیش 72/0 1 38 40/0

 آزمونپس 83/0 1 38 37/0
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 انسیکووارهم نی  -

نشان داد  92 91و مقدار ام باکس   F(55,4663.12)=1.19  ،p=0.16با   انسیکووار یآزمون هم ن

  برابرند  رگروهسایگانه در زپنج  یرهایمتغ  انسیکووار  سیکه ماتر
 

 ام باکس انسیکووارهای  همگنی ماتریس آزمون. 7جدول 

  آماره F 1  یآزاد 2  یآزاددرجه   مقدار معناداری

 ام باکس 92/91 19/1 55 12/4663 16/0

 

ی روش تحلی  واریانس نند متغیره ترکییی مجاز اس     در ریکارگ بهبا برقراری ش  روط نزم،  

آزمایش ی( با مراح  آزمون )پیش و پس( جس تجو  بندی )کنترل و این بررس ی ابتدا اثر متقاب  گروه

 خواهد شد:

Λو    F(5,34)=89.81  ،p=0.00نمیدای ویل    آزمون = نشان داد که تاثیر متقاب  گروهسا   0.07

 با مراح  آزمون به لحاظ آماری معنادار اس  

 
 لامبدای ویلک از اثرمتقابل گروهها با مراحل آزمون آزمون. 8جدول 

  آماره F 1  یآزاد 2  یآزاددرجه   مقدار معناداری

 نمیدای ویلکاکس 07/0 81/89 5 34 00 0

 

Λو    F(5,34)=0.15  ،p=0.98  نبم دای ویلک اکس  آزمون = ح اکی از این اس     ک ه   0.98

آزمون فرقی  گ ان ه م ابین گروهس ای کنترل و آزم ایش در مرحل ه پیشه ای پنجمقی ااگیری خردهان دازه

 با هم ندارند 

 
 آزمون. تست لامبدای ویلکاکس در مرحله پیش9جدول 

  آماره F 1 یآزاددرجه   2 یآزاددرجه   مقدار معناداری

 ویلکاکسلامبدای  98/0 015 5 34 98/0

 

اس    اا ان دازه  بر  در  تف اوت معن اداری  آم اری  لح اظ  ب ه  گیری  آزمون نمی دای ویلاکس، 

پنجمقی ااخرده کنترل و آزم ایش در مرحل ه پسگ ان ه م ابین  ه ای   آزمون وجود داردگروهس ای 

F(5,34)=7.88 ،p=0.00  وΛ = 0.46  
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 آزمونلامبدای ویلکاکس در مرحله پس آزمون. 10جدول 

  آماره F 1  یآزاد 2  یآزاددرجه   مقدار معناداری

 نمیدای ویلکاکس 46/0 88/7 5 34 00/0

 

گیری  آموزش میتنی بر تفکر طراحی )گروه آزمایشی( به لحاظ آماری تفاوت معناداری در اندازه

، آگ اهی p=0.006و   F(1)=8.65نس   ی   ب ه گروه کنترل ش   ام   خودآگ اهی    ه ااای  خرده مقتم ام  

م  د،  p=0.00و    F(1)=15.40اج ت م  اع ی   راب ط  ه p=0.00و    F(1)=18.65ی  ت  ی  ری  خ ود  م  دی ری      ،

F(1)=9.54   وp=0.004  گیری مس   وونن ه  و ت    میمF(1)=19.59    وp=0.02        ایج اد کرده اس

ب ه  هم مربوط  ات ا  مربع جزئی  مقننین،  𝜂2خودآگ اهی    اای  خرده  = اجتم اعی  0.19 آگ اهی   ،

𝜂2 = 𝜂2ی  تیریخود م د،  0.29 = 𝜂2، م دیری   رابط ه  0.33 = گیری مس   وونن ه و ت    میم  0.20

𝜂2 =  بزر  آزمایش اس    نسیتاهدهنده اندازه تأثیر نشان 0.34

 
 گانه. تحلیل اثرات بین گروهی در متغیرهای وابسته پنج11جدول 

مربع 

جزیی  

 اتا

درجه  

 آزادی 

درجه  

 آزادی 

F  ضریب  مربع میانگین

 تعیین

  

 خود  ا ازمیدعرض  03/12638 86/2159 1 00/0 98/0

 گروه آزمون  19/0 63/50 65/8 1 006/0 19/0 آگاهی 

 خطا   85/5  38  

آگاهی   ا ازمیدعرض  4/1211 67/1712 1 00/0 98/0

 گروه آزمون  29/0 9/108 4/15 1 00/0 29/0 اجتماعی 

 خطا   07/7  38  

خود  دا ازمیعرض  23/8208 57/739 1 00/0 95/0

 گروه آزمون  33/0 03/207 65/18 1 00/0 33/0 ی تیریمد

 خطا   10/11  38  

مدیری    ا ازمیدعرض  23/17175 89/1452 1 00/0 98/0

 گروه آزمون  20/0 03/93 54/9 1 004/0 20/0 رابطه 

 خطا   76/9  38  

گیری  ت میم ازمیدآ عرض  23/14326 39/3455 1 00/0 99/0

 گروه آزمون  34/0 23/81 59/19 1 02/0 34/0 مسووننه 

 خطا   15/4  38  
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اطمینان باعث افزایش میان ین    درص  د 95آموزش میتنی بر تفکر طراحی )گروه آزمایش  ی( با  

2.25 اندازهبهنس   ی  به گروه کنترل برای خودآگاهی   هااایخرده مق ± ، آگاهی اجتماعی به 1.54

3.30ان دازه  ± 4.55  ان دازهب هی تیریخود م د،  1.68 ± 3.05  ان دازهب هرابط ه   ، م دیری   2.10 ± و    1.98

2.85 اندازهبهگیری مسووننه  ت میم ±   شودیم 1.28

 
 . قیاس زوجی گروههای آزمایشی و کنترل12جدول 

   فاصله اطمینان  95%

  اختلاف میان ین خطای استاندارد کرانه پایین کرانه بان

 خودآگاهی 25/2 77/0 7/0 8/3

 آگاهی اجتماعی 30/3 84/0 6/1 00/5

 یتیریخود مد 55/4 05/1 42/2 68/6

 مدیری  رابطه 05/3 99/0 05/1 05/5

 گیری مسووننهت میم 85/2 64/0 55/1 15/4

 

 گیری بحث و نتیجه

نسم دوره اول متوس طه در درا کار و    آموزاندانشاین پژوهش به ص ورت ش یه آزمایش ی در مورد  

ی  ها یس ت یش افناوری انجام گرف  و هدف آن بررس ی میزان اثر ببش ی آموزش تفکر طراحی بر 

در برنامه درسی کار و فناوری بود  در پایان آزمایش تفاوت معناداری بین دو   آموزاندانشاجتماعی  

گروه آزمایش )آموزش بر اساا تفکر طراحی( و گروه کنترل )آموزش به روش مرسوم( در نمرات  

ی اجتماعی آنان مش اهده ش د  بر اس اا نتایج بدس   آمده از تحلی  واریانس نند  هایس ت یش ا

اظسار داش   که نمره ش ایس ت ی اجتماعی گروه آزمایش   توانیمآمده اس  ،   5جدول متغیره که در 

که بر اساا ال وی اجرای    اس  زشی  ناشی از آمو  ریتأثتر بوده و این در مقایسه با گروه کنترل بیش

درص د بررس ی مجذور اتا   95  لذا، با اطمینان اس    ش دهطراحی ش ده میتنی بر تفکر طراحی و اجرا  

  ر یتأثی اجتماعی با و ری   هایس ت یش انش ان داد، آموزش ارائه ش ده بر اس اا تفکر طراحی بر 

ی  ها یس ت یش اتوان ادعا کرد که آموزش ارائه ش ده موج  بسیود  بنابراین، می؛  اس   بوده   مؤثر  0/ 27

  شودیماجتماعی  

مورد بررس   ی و    ان دگرفت هانج امه ای مرتیطی ک ه در این حوزه  در ادام ه این نتیج ه را ب ا پژوهش

  الیته پژوهش ی که دقیقا با این عنوان و هدف انجام ش ده باش د، وجود ندارد میدهیممقایس ه قرار  

ی اجتماعی و یا رویکرد  هایس ت یش ای هامقولههای دی ری که در ارتیاط با خرده  ولی به پژوهش

ی ش  ایس  ت ی اجتماعی  هامقوله  خرده  ش  ودیم، اش  اره  اس    گرفتهمورد نار تفکر طراحی انجام  

ی مس ووننه   ریگ میت  می، آگاهی اجتماعی؛ خود مدیریتی؛ مدیری  رابطه و خودآگاهاز:  اندعیارت
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ی متف اوت فع الی   نم ای د و توان ایی  گروهس ای اجتم اعی فرد ب ای د بتوان د در  ه ا  ی  فع الاز آنج ا ک ه در  

در فرایند تفکر  آموزدانشگف  زمانی که  توانیمش  نیدن انتقاد و مدیری  رابطه را داش  ته باش  د   

خوو حاص     جهینت  بنابر و رورتِ تفکر طراحی که ی  کار تیمی اس     ش ودیمطراحی درگیر  

ی مسووننه  ریگ میت مم ر در گروهی که به خوبی بتوانند با یکدی ر ارتیاط برقرار کرده و   شودینم

مس تقیم تفکر  ریتأث(، در پژوهش خود به 2020)  Guaman-Quintanillaاتباذ کنند  در همین راس تا،  

س       پی بردند که با نتایج این پژوهش  همس   و ا    ی، ح  مس   ول ه و خلاقیمیکار تطراحی در 

این نتیجه رسیدند   به  زین،  Jun & et al  (2017  ،)Huber & et al  (2017  ،)M Jiang  (2018)ننین،  هم

 Scheer & et alی  هاافتهننین، با یکه این روش بر روند طراحی و همکاری متقاب  تأکید دارد  هم

متوس طه در ی  دوره به مدت س ه روز انجام ش د و از تفکر طراحی   آموزاندانشکه برای   (2012)

عنوان ی  روش تدریس در مقایس ه با روش تدریس دیویی اس تفاده ش د و برای تجزیه و تحلی   به

 ( استفاده شد، همسو اس  Kanning,2009ی اجتماعی )هایست یشانامه از پرسش

و مس ائ  پیش رو داش ته باش ند،    هانالشی مس ووننه نس ی  به ریگ میت  مزمانی که افراد بتوانند  

(، اظس ار  2018 )Bruner-Timmons ن د بر ج امع ه خود ت اثیر مثی   ب  ذارن د  در همین زمین ه  توانیم

مثی    راتییتغ  جادیو امکان ا ببش   دیآموزش را بسیود م   یفیک   داش    ، ادغام طراحی و فناوری

به روش    اس   کههمس و  Myers  (2013)ی را دارد  در ادامه نتایج این پژوهش  با پژوهش اجتماع

در  یروند تفکر طراحدریاف  که   Myers  (2013)  بود شدهاقدام پژوهی در مدرسه راهنمایی انجام  

و    مؤثر اس     اریآموزان بس   ننین، تفکر خلاق در دانشو هم  یمثی ، مش  ارکت  یرفتارها  قیتش  و 

  ن یر ا  داس       یالسام ببش وحدت و موفق  یعیطی  گونهبه   ی، همکاریتفکر طراح  راهاز  ننین،هم

، احترام و پش تکار را هن ام اس تفاده از  یمانند رهیر یتیمثی  ش ب     یآموزان رفتارهاپژوهش، دانش

،  ی مش کلات ش ب    یرا برا  ییهاح آموزان راهدانش  اندو نش ان داده  یتفکر طراح  یطراح ندیفرا

موارد ذکر ش  ده همچون پش  تکار و ح    کردند  جادیروزمره ا یمش  کلات مدرس  ه و بسیود زندگ 

و   کن دیمی خود دری اف    گروههممس   ول ه و احترام زم انی ک ه نارات متف اوت و غیر ق اب   انتا ار از  

  اس  ی اجتماعی  هایست یشاننین، مواردی مانند رهیری و همکاری از جمله موارد  هم

باید به س ایر   آموزاندانشدر ادامه یکی از مراح  فرایند تفکر طراحی، همدلی اس    در همدلی  

 & McDonaghی اجتم اعی و دانش ت ا ح د امک ان ب ه طور گس   ترده ن  اه کنن د )ه ان هیزمتجربی ات،  

Thomas, 2010)    منیع ارزشمندی از اطلاعات برای یافتن در  عمیقی از    تواندیمبنابراین، همدلی

  ارتقاء  ندیفرآی گوناگون بر اس اا دیدگاه دی ران باش د که ممکن اس   به هانهیزمن ون ی تفس یر 

(  Dawbin & et al, 2021)اجتماعی کم  کند که این اظسارات با مطالعه  -ش   ایس   ت ی هیجانی

  توان یم  گرفتهش  ک به اینکه این پژوهش در دوره متوس  طه اول  با توجهننین، هم همس  و اس    

 & ,Zimmermannی هیج انی اس     )ثی اتیبی از ادورهاظس ار داش     از آنج ا ک ه اوای   نوجوانی  
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Iwanski, 2014 ی تنایم هیجان هایاس   تراتژ(، لذا، ممکن اس     برای دختران نوجوان داش   تن

(  این یافته اهمی  حمای  از مداخله رویکرد تفکر Vestad & et al, 2021)باش  د  عملکردی مسم 

دهد  در آموزان را نش ان میاجتماعی دانش  -طراحی را در تلاش برای افزایش ش ایس ت ی هیجانی

اطلاع ات و    ی، س   واد فن اوریارتی اط ات، همک ار  یه ان هیدر زم  قرن بیس     و یکم  مس ارتادام ه  

 دی  تول    ی  ، ح   مس   ول ه و ظرفی، تفکر انتق اد  ی  خلاق  ی،فرهن   یآگ اه  ای    ی وارتی اط ات و اجتم اع

ی اجتماعی  هایس ت یش ابا    جس  همکه این موارد همس و و  س   بان    یفیمح  ونت مرتی  و با ک 

( و  2015)  Koh & etal(؛ 2016)  Gross & Gross  ه اینت ایج این پژوهش ب ا پژوهشل ذا،     اس     

Koh & etal (2015  که نشان داد تفکر طراحی اثر مثی  بر )ی قرن بیس  و یکم که ببش هامسارت

 اس   جس  همی اجتماعی اس ،  هایست یشااعامی از آن مربوط به  

ننین،  آموزان دختر و همب ه مح دود ش   دن ج امع ه ب ه دانش  توانیم  ه ا  ی  مح دود  نیترمسماز  

که این    دش و یمها توص یه آموزش تنسا در فض ای مجازی ش اد اش اره داش    با توجه به محدودی  

پس ر و نیز س ایر ش سرها انجام و نتایج آن با نتایج این مطالعه مقایس ه   آموزاندانشپژوهش در مورد 

  اس   ؛ ش  ده  انجامی این پژوهش با اس  تفاده از طر  پژوهش کمبا توجه به اینکه    ،یدرنسا  ش  ود 

ی ترکییی برای انجام پژوهش اس تفاده ش ود  با  هااز طر که در طر  پژوهش بعدی   ش ودیمپیش نساد  

  ی آموزش    یها  یدر فعالتفکر طراحی  کردیادغام رو یبرا  ریزان درس یتوجه به نتایج پژوهش برنامه

و   زشمو آننین، هم قرار دهند   ینیبازب  فناوری، این برنامه درس ی را باید موردبرنامه درس ی کار و 

کار و فناوری به نار   زشمو آ ایبر  تفکر طراحیاز   دهس تفاا  ن ون ی ردمو  در نمعلما  زینمندس ااتو 

 .رسدیموروری  
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Extended Abstract 

 

The Effect of Work and Technology Training Based on 

Design Thinking on Students’ Emotional-Social 

Competence 

 

Zahra Abolhasani1*, Marziye Dehghani2 
 

Introduction: Design thinking, as one of the new learning approaches, is related 

to the way designers think and process cognitive processes. This method is 

considered one of the most effective solutions in teaching technology to students. 

This not only helps technical knowledge and skills but also enhances creativity. 

Other benefits include the development of critical thinking, communication 

skills, teamwork, self-assessment, independent learning, and evidence-based 

decision-making. This path helps the individual to nurture social-emotional 

competencies. On the other hand, social-emotional competence refers to a set of 

skills, attitudes, and communicative and human abilities that enable the individual 

to successfully operate in social and interpersonal environments. These 

competencies include effective communication skills, empathy, cooperation, 

emotion management, critical thinking in relation to oneself and others, social 

problem-solving skills, companionship and support for others, and the ability to 

understand and manage one’s own and others’ emotions. These skills and abilities 

are of great importance as they play a significant role in the individual’s social, 

professional, and personal success. Subsequently, the components of design 

thinking can help identify different structures used to refer to social-emotional 

competencies; therefore, this study has been conducted to investigate the impact 

of teaching the curriculum of work and technology with a focus on the design 

thinking approach on the emotional competencies of female students.  

Research question: Is the teaching of the work and technology curriculum based 

on design thinking effective on the emotional-social competencies of students?  

Method: This study was a semi-experimental type with a pre-test-post-test design 

with a control group. The research population was seventh-grade female students 

from the first middle school in Baharestan city in the academic year 2020-2021. 

Among the members of the community, 40 people were selected with the 

available tools and divided into two equal experimental and control groups. In 

this sampling method, classes of a school that was available to the researcher 

were selected. Classes and students select individuals who have academic 

records, age 13 to 15 years, no receipt of design thinking training, and no receipt 

of any educational and research intervention in the past three months. The 
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criterion for leaving the study was the lack of cooperation of students with groups 

and designated activities. The experimental group underwent 12 sessions of 45-

minute work and technology education based on design thinking, and the control 

group did not receive any training. The collected data were obtained using the 

social-emotional competency questionnaire (Zhou & Ee., 2012). In the present 

study, the reliability obtained with Cronbach’s alpha coefficient for each 

dimension of self-awareness was .65, social awareness was .71, self-management 

was .86, relationship management was .67, and responsible decision-making was 

.72 and overall, .71 was obtained and analyzed by multivariate composite 

analysis, which took place in SPSS-23 software.  

Findings: The results of multivariate analysis of covariance showed that work 

and technology education based on design thinking changed all variables of 

social-emotional competencies of students. Based on the effect size, it can be said 

that .19 percent of changes in self-awareness, .29 percent of changes in social 

awareness, .33 percent of self-management, .20 percent of changes in relationship 

management, and .34 percent of changes in responsible decision-making are due 

to the effect of education based on design thinking. Therefore, the results showed 

that the experimental and control groups were different in the post-test with pre-

test variables of emotional-social competence; in other words, work and 

technology education based on design thinking improved the components of 

emotional-social competence (self-awareness, responsible decision-making, 

interpersonal relationships, social awareness, self-management) in female 

students, p<.05.  

Discussion and Conclusion: The Work and Technology Education Program, 

based on the design thinking approach, seeks to enhance emotional-social 

competencies, increase self-awareness, and the ability to manage emotions and 

relationships with others through increasing social awareness and self-awareness 

of female students. In social activities, it is important that individuals can work 

effectively in different groups and have criticism acceptance and relationship 

management. This is especially true in the design thinking process that requires 

group work. Successful results are only achieved when group members can 

communicate effectively and make responsible decisions together. When 

individuals are able to make responsible decisions and overcome challenges, they 

can have a positive impact on their society. In this study, students have shown 

positive personality traits such as leadership, respect, and perseverance during the 

use of the design thinking process. These features, including perseverance, 

problem-solving, and respect for different opinions, are all important aspects of 

social competencies. In addition, one of the key stages of the design thinking 

process is empathy. At this stage, students should consider the experiences, social 

contexts, and knowledge of others in a comprehensive and pervasive way. By 

practicing empathy, students can gain a deeper understanding of how different 

contexts are understood by others, which can help grow emotional-social 

competence.  

One of the limitations of the present study, was sampling only from the female 

students and also teaching only in the virtual space. Given the limitations, it is 

suggested that this study to be conducted on male students and also other cities 

and the results to be compared with the those of the present study. Finally, 

considering that this study has been conducted using quantitative research, it is 



 
 
 
 
 
 

 

suggested that in the next research plan, mixed designs be used. Considering the 

research results, curriculum planners should integrate the design thinking 

approach into the educational activities of the Work and Technology curriculum 

by reviewing this curriculum. Also, training and empowering teachers on how to 

use design thinking for teaching work and technology seems necessary. 

 

Keywords: Curriculum, Work and Technology, Design Thinking, Emotional 

Social Competence 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


